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APRESENTACAO

Caro leitor,

Ha um ano apresentamos a vocé a primeira edigéo
da Revista Family Talks, uma aposta despreten-
siosa que nasceu do desejo de aprofundar com
nosso publico as discussbes em torno de um
tema que diz respeito a todos nos: o bem-estar
de todas as familias do Brasil. Para nossa alegria,
recebemos elogios, sugestdes e palavras de en-
corajamento que nos motivaram a apostar em
um projeto ainda mais ambicioso e maduro, fiel a
MIisSsao que sempre nos guiou.

Quando, em 1978, surgiu a ADEF — Associagao de
Desenvolvimento da Familia —, ja estava presen-
te em sua origem a convicgao de que o fortaleci-
mento dos vinculos familiares € o caminho mais

sélido para o desenvolvimento humano e social.

Décadas depois, esse mesmo proposito deu origem
ao Family Talks, um programa de advocacy cujo
objetivo é lutar pelo pilar que a tudo sustenta: a
familia. Queremos convencer empresas, liderangas
e o poder publico a somar esforcos por um futuro
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mais solidario, préspero e verdadeiramente diverso,
onde todos cuidamos e somos cuidados por quem
primeiro nos conhece.

Produzida pela nossa diretora de comunicacao,
Maria Clara Vieira Rousseau, esta nova edigao
reflete o esfor¢o de uma equipe que acredita na
forca das ideias e na importancia de comunicar
o valor da familia com profundidade e elegancia,
longe dos ruidos estridentes que se esmeram em
nos dividir nestes tempos.

Mais do que informar, queremos oferecer ao leitor
uma leitura agradavel, capaz de inspirar reflexdes
sobre a cultura contemporanea, o papel da fami-
lia e as préprias decisdes cotidianas que moldam
nossas relagdes.

As paginas que seguem trazem artigos exclusivos
que versam sobre os trés eixos de trabalho do
Family Talks — pais e maes, criangas e adoles-
centes e idosos — sem perder de vista os grandes



desafios do nosso tempo: a onipresencga da inter-
net e do mundo digital, o envelhecimento popu-
lacional e a crise demografica que ja se anuncia,
bem como tantos outros desafios comuns a fami-

lia no século XXI.

Sao temas que exigem de todos nos lucidez e res-
ponsabilidade para que possamos construir uma
sociedade que cuide melhor de suas familias — e,

portanto, de si mesma.

Para acompanhar o Family Talks e conhecer nossos
resultados, reserve uns minutos para percorrer nossos
canais oficiais (www.familytalks.org) e assinar nossa

newsletter.

Ainda com estrutura enxuta, seguimos compro-
metidos em avangar com exceléncia — e contar
com quem compartilha dessa visao é essencial para
0 sucesso de nosso ambicioso objetivo: transfor-

mar a vida de todas as familias do Brasil.

Gilberto Jabur
Presidente da ADEF / Family Talks
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Mais do que informar,
queremos oferecer

ao leitor uma leitura
agradavel, capaz de
inspirar reflexdes
sobre a cultura
contemporanea, 0
papel da familia e as
proprias decisdes
cotidianas que moldam
nossas relacdes.”



Algumas palavras

0 que o leitor tem em maos (ou na tela do celular,
ou do computador...) é uma revista que eu gostaria
de receber. Uma revista que, mesmo se nao tives-
se sido a responsavel por selecionar seu conte-
udo, eu leria até o final. Confesso que este foi o
primeiro critério na elaboragédo desta coletanea.
0 segundo foram as familias. Nao as politicas pu-
blicas pela familia, a “causa da familia”: mas, sim,
eu e VOocé, maes e pais, avos e tios, donos de casa
e de pequenos negdécios, empresarios responsa-
veis por dezenas de familias, nés, que construi-
mos todos os dias o Brasil pelo qual lutamos, um
Brasil formado por familias.

Pensar e discutir caminhos para o fortalecimento
das familias brasileiras é uma alegria, um privilégio
revestido de trabalho proporcionado pelo Family
Talks. Mas preciso dizer que as reflexdes cotidia-
nas que me comprazem de modo especial sao
aquelas capazes de moldar meu dia a dia como
profissional, mae e esposa. Nao foi outra nossa
intencdo ao inaugurar esta revista: suscitar, no
leitor, 0s mesmos questionamentos e propdsitos
aos quais somos impelidos em nosso trabalho de
melhorar a vida de quem cuida — e, por consequén-
cia, de todos nos.

0/

Nesta segunda edigao, percorremos temas que
tocam o cotidiano de quem educa, trabalha, enve-
Ihece neste século. Sao artigos que, partindo de
perspectivas distintas, buscam compor um retra-
to dos desafios enfrentados pelas familias brasi-

leiras em um mundo em transformacao.

Abrimos a revista com uma conversa com o em-
presario Jorge Nishimura, presidente do Conselho
de Administragdo do Grupo Jacto, cuja histéria
empresarial se confunde com a de sua propria
familia. Uma leitura especialmente util para em-
presarios e gestores que reconhecem o valor da
familia, mas ainda buscam formas concretas de

apoia-la em seus ambientes de trabalho.

Mundo Digital é nossa primeira editoria, a qual ini-
ciamos com uma resposta a pergunta que certa-
mente perpassou 0s pensamentos de pais, maes
e professores tdo logo anunciada uma das nos-
sas maiores conquistas de 2024: a proibicao aos
celulares nas escolas. Sabiamos que seria este
o primeiro passo de uma longa transformagao em
curso, e mostramos como as escolas estao des-
cobrindo, na convivéncia sem telas, um novo vigor

educativo.



Em seguida, nosso diretor-executivo, Rodolfo Ca-
nonico, aborda com pragmatismo e bom senso
outro tema inescapavel aos responsdaveis por
criangas e adolescentes da atualidade: se a por-
nografia é uma constante na internet, e esta, por
sua vez, é a nova e inescapavel praca publica,
como preparar nossos filhos para navegar por
estes mares com seguranga e dignidade? Entao,
provocamos o leitor a um passo além: estamos
acostumados a debater sobre como a tecnologia
muda nossos habitos. Talvez estejamos nos es-

quecendo de perguntar: o que ela tirou de nés?

Em Parentalidade, tentamos responder a um ques-
tionamento que também nos é muito caro: como
as empresas podem apoiar, de forma pratica e
realista, suas funciondrias que se tornam maes?
Celebramos, também, uma de nossas mais relevan-
tes conquistas recentes — o avango da Licenga
Paternidade no Brasil — e refletimos sobre o maior
desafio para sua implementagao: como transfor-

mar uma cultura que desvaloriza o cuidado?

Mas o cuidado nao se limita a infancia. Ele se pro-
longa, transforma-se e volta em novas formas ao
longo da vida — especialmente quando os filhos
crescem e permanecem sob o mesmo teto, enfren-
tando juntos os desafios de uma geragao que ama-
durece mais tarde. Pesquisas recentes indicam
gue o numero de adultos entre 20 e 35 anos que
continua a morar com os pais mais do que dobrou
no Brasil: o reflexo de um fendmeno global. Nesta
edicao, refletimos sobre as tensdes e aprendiza-
gens dessa convivéncia, e sobre a necessidade

de amadurecermos o olhar sobre nossos pais.
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Em Demografia e Envelhecimento, uma reflexao
que por vezes passa ao largo da consciéncia sem-
pre imediatista da juventude: envelhece-se todos
os dias. Este, portanto, ndo deveria ser assunto
apenas de geriatras e gerontélogos, mas de uma
sociedade que se sabe circunscrita ao tempo e
seus desmandos. Em entrevista, a historiadora
Mary del Priore resgata a sabedoria dos “antigos
velhos” e nos convida a repensar o papel dos ido-
S0S — nao como peso, mas como heranga viva.

Encerramos nossa se¢cao Familia no Mundo com
uma conversa inspiradora com o médico e epide-
miologista Miguel Angel Martinez-Gonzalez, pes-
quisador das Universidades de Harvard e Navarra,
defensor da ideia de que familias sélidas funcionam
como vacinas contra as doengas sociais contem-
poraneas — da depressao a soliddao. Um lembrete
poderoso de que a saude publica comega em casa.

Por fim, em Cultura, refletimos sobre algo que, mes-
mo frente as urgéncias cotidianas, ndo se deveria
perder: a beleza. Descobri-la nas pequenas coisas
pode ser o primeiro passo para formar adultos mais
humanos e menos cinicos; quica mais capazes de
contemplar e apreender desde cedo o valor inesti-
mavel do amor humano, em sua propria casa.

Boa leitura!

Maria Clara Vieira Rousseau
Diretora de Comunicacdo / Family Talks






- Legac
invisi

A frente do Grupo Jacto, Jorge Nishimura explica por que
familias solidas sdo o maior ativo de uma empresa.

MARIA CLARA VIEIRA ROUSSEAU




Em um mercado que demite cerca de metade
das méaes que retornam de licenga-maternidade,
que rechaga os mais velhos como “ultrapassa-
dos” e tampouco se dispde a acolher e capaci-
tar os mais jovens, o lema do empresario Jorge
Nishimura soa como uma contradigdo: “familias

fortes fazem empresas fortes”.

Trata-se, na verdade, de uma licdo aprendida a
duras penas nao apenas pelo presidente do Con-
selho de Administracdo do Grupo Jacto, mas
também por seus irmaos, filhos e sobrinhos, to-
dos herdeiros de Shunji Nishimura, o imigrante
japonés que chegou ao porto de Santos em 1932
e langou as sementes que se tornaria uma das

maiores empresas familiares do pais.

Aos 77 anos, o filho cagula do patriarca fala com
conviccdo sobre temas que raramente aparecem
em manuais de gestdo, mas que, para ele, sdo
imprescindiveis para o sucesso de um empreen-
dimento: a estabilidade das familias envolvidas
- dos gestores aos colaboradores —, a fidelidade

aos valores, a primazia do perdao sobre o lucro.

Em conversa com Family Talks, Nishimura reflete
sobre o legado intangivel das organizagoes e de-
talha como empresarios e liderangas civis podem
apoiar as familias. Leia, abaixo, os principais tre-
chos da entrevista.
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No Brasil, cerca de 70% das empresas familiares
nao chegam a segunda geragao. A Jacto, ao
contrario, ja esta na terceira, mantendo estabi-
lidade apesar dos desafios do mercado.

Em que medida isso tem a ver com os esforgos
da familia Nishimura nao apenas para tomar
boas decisoes de gestao, mas para permanecer
unida como familia?

A Jacto é uma empresa familiar, e quando falamos
de empresas familiares, falamos de um projeto
que se propde a sobreviver através das geragodes.
Muitas empresas fracassam nas transi¢oes; isso
€ um desafio para todas, mas na empresa familiar
existe um ingrediente relacional que torna a dina-
mica mais delicada e complexa.

Gosto de enxergar a empresa familiar como um
conjunto de, pelo menos, trés areas integradas: o
negocio em si, a familia e a propriedade (os acio-
nistas/controladores). O sucesso no longo prazo
depende de tratar essas trés dimensodes de modo
adequado e coordenado.

Mas uma empresa familiar € mais do que produ-
¢cao e servicos: ela carrega um “ativo invisivel”,
que se traduz em um legado intangivel. Crengas,
valores, motivagdes sao coisas que nao se vé, mas
que sustentam tudo, podem durar para sempre. A
familia ndo é apenas proprietdria de um negécio;
é também depositaria de principios, fé e relacio-
namentos.



Quais habilidades uma familia precisa cultivar
para construir esse ativo que se transfere para

a empresa?

Estive a frente da empresa por vinte anos e, re-
fletindo sobre o que contribui nesse periodo, che-
guei a um acrdstico que resume boa parte do que
nos ajudou a perenizar a organizagao: PEACE (ver

quadro adiante).

Naturalmente, esses valores ndo podem ficar no
papel. Eu escrevi um livro com treze capitulos
sobre cada um deles, e nds criamos grupos de
trabalho na empresa para debater uma ligao por
semana. E um processo interativo: todos leem,
compartilham experiéncias e interpretam — porque
valor ndo é matematica; exige compreensao vivi-

da e equilibrio emocional.

Estudos globais mostram que menos de 10% das
empresas familiares chegam a terceira geracgao.
Ao analisar as causas do fracasso, um fator salta
aos olhos: a maioria dos casos decorre de con-
flitos familiares ndao equacionados. Por isso te-
nho dado tanta énfase, nas minhas palestras, ao
equilibrio emocional e espiritual — o ultimo E no

acrostico.

Fala-se muito de mercado, estratégia e tecnolo-
gia, mas o grande inimigo da empresa familiar
sdo as relagdes dentro da familia. Se me pergun-
tar qual foi nosso “segredo” até aqui, eu diria que
conseguimos, de modo satisfatério, equacionar

os cinco pontos do PEACE.

Como construir esse equilibrio espiritual
e emocional que o senhor entende como

imprescindivel?
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Menos de 10% das
empresas familiares
chegam a terceira
geracido. Ao analisar
as causas do fracasso,
um fator salta aos
olhos: a maioria dos
casos decorre de
conflitos familiares
nio equacionados.”

A primeira decisdo a ser tomada em momentos
de crise é: queremos ou nao ficar juntos? Na Jac-
to, nés passamos por uma crise econémica se-
vera que gerou crise familiar, e um consultor ami-
go nos confrontou com essa pergunta. Fizemos
um pacto de unidade: “vamos ficar juntos, vamos
resolver”. Nao era obrigagao; foi uma escolha —
como em um casamento. Essa decisédo reduz o
ruido de “a qualquer conflito eu saio”. Essa amea-

¢a constante de separagao € um veneno.

0 segundo alicerce é o amor — nao no sentido
sentimental, mas no sentido maduro. Naquela
crise, meu pai chamou um professor amigo da
familia, que leu conosco o texto de 1Corintios 13
(“o amor é paciente, benigno...”). Aquilo nos tirou
do campo do ressentimento, “meu irmao fez isso
ou aquilo”, e nos colocou em outra dimensao: pa-
ciéncia, esperancga, suportar, fazer o bem. Essa
compreensao mudou nossa forma de abordar os

conflitos.



O terceiro ponto é o perdao: a capacidade de can-
celar adivida e seguir em frente. Nao se fala muito
de perdao em empresas, mas ele é fundamental
nas relagdes internas, tanto entre colaboradores
quanto entre familiares e sécios. Sua auséncia
mina a organizacdo até torna-la inviavel. As ve-
zes se perde dinheiro ou algo material ao perdoar,
mas é quase sempre uma perda pequena diante

do que se ganha no longo prazo.

0 senhor sabe que, no meio empresarial, é
bastante contraintuitivo defender escolhas que
deixem o dinheiro em segundo plano. E isso o
que muitos ainda enxergam quando se fala em
“investir na familia”. Como convencé-los de

que se trata de um investimento estratégico, e

nao apenas caridade ou marketing?

Quando comegamos a publicar nosso relatério
social e financeiro, escrevi que queriamos ser
uma empresa familiar com uma familia forte —
referindo-se a familia Nishimura. Anos depois,
ajustei a formulagao para empresa familiar com
familias fortes, no plural: ndo basta a familia con-
troladora ser forte; precisamos que as familias
dos colaboradores também sejam, porque isso
impacta toda a corporagao.

Tome o divércio como exemplo: ele desestabi-
liza a vida das pessoas. Ha evidéncias de que a
pobreza atinge mais quem vem de familias se-
paradas do que quem se mantém em familias
preservadas. Familias monoparentais em geral
tém renda menor, o que gera problemas sociais
— e isso volta para a empresa. O colaborador ndo
“desliga” a vida pessoal ao passar a catraca; ele




carrega suas dores para o trabalho. A renda cai,
surgem dividas, as vezes o funcionario pede de-
missao para sacar FGTS e pagar contas. Resul-
tado: perdemos um étimo profissional em quem
investimos por anos. Em um contexto de turnover

ja elevado, isso é péssimo.

Diante disso, criamos em Pompeia o Instituto de
Desenvolvimento Familiar Chieko Nishimura, para
oferecer educagao familiar aos colaboradores: re-
lacionamento conjugal, parentalidade, educagao
financeira, além de um curriculo para criangas.
S3ao0 dezenas de cursos, seminarios e atividades
para fortalecer o vinculo familiar. Fazemos isso
ha cerca de dez anos e expandimos para a comu-

nidade de Pompeia.

De que outras formas um empresario pode

apoiar familias de forma pratica?

O primeiro ponto pratico onde mais investimos é
na educagao para criangas e adolescentes. Em
Pompeia, mantemos um conjunto de escolas e
cursos técnicos e superiores gratuitos, acessiveis
a filhos de colaboradores e a comunidade. Ao
passar por esses cursos, muitos jovens entram
no mercado ganhando mais do que os pais, 0 que
reequilibra a familia. Também formamos pessoas

com deficiéncia que sdo contratadas pela empresa.

Nao basta a familia
controladora ser forte;
precisamos que as familias
dos colaboradores
também sejam.”
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Outro pilar é saude. Temos convénio para colabo-
radores e dependentes e estendemos, com custo
reduzido, aos pais e sogros dos colaboradores. A
l6gica é a mesma: se a mae do colaborador esta
doente, ndao da para “virar a chave” no trabalho.
Hoje, metade da populagao de Pompeia esta sob
0 n0sso convénio — isso da tranquilidade familiar.

Também oferecemos um complemento a previ-
déncia: buscamos garantir que, apos a aposenta-
doria, o colaborador receba cerca de 60% de sua
renda atual, somando com o INSS. Numa cidade
pequena, encontramos nossos ex-funciondrios
no mercado, na rua, e é duro ver quem dedicou
décadas ao seu negdcio passando necessidade.
A previdéncia ajuda a preservar essa dignidade.

Além disso, no Instituto de Desenvolvimento Fami-
liar Chieko Nishimura oferecemos gratuitamente
educacao familiar: relagdo conjugal, parentalida-
de, educacao financeira, conteudos para criangas,
principios e valores de vida. Também abrimos a
comunidade. Nem todos participam, é voluntario;
mas quem participa relata beneficios concretos.

Muitos empresarios vao insistir que isso tudo

custa caro. Como vocés enxergam o retorno?

Entre nossos dez valores, ha uma palavra japonesa:
Bunpuku — que traduzimos como “felicidade em
compartilhar”. E pegar uma parte do que ganha-
mos e devolver em forma de beneficio as pesso-
as e a sociedade. Quando perguntamos “por que
a Jacto deu certo?”, vimos que essa visao foi de-
terminante. Para nés, valores sdao uma questao
de vida ou morte organizacional: o dia em que dei-
xarmos de cumpri-los, comegamos a dar passos

rumo a decadéncia.



E dificil mensurar o impacto social e o retorno para
a propria empresa, mas acreditamos que volta na
forma de colaboradores mais estaveis, menor tur-
nover, mais engajamento e em um ambiente social
que sustenta o negécio. E verdade que o sistema
tributario é pesado e a margem encolhe. Usamos
todos os incentivos fiscais possiveis e comple-
mentamos com recursos préprios: o Instituto de
Desenvolvimento Familiar, por exemplo, é caro e

sai direto do caixa. Ainda assim, nao devemos parar.

Essa, inclusive, € uma das razdes pelas quais
nunca me entusiasmei com a ideia de sociedade
com multinacionais: um socio externo poderia
questionar por que destinamos recursos a Funda-
cao ou a essas atividades, quando “o certo” seria
distribuir aos acionistas. Nés queremos liberdade
para carregar a nossa cultura familiar e os nossos
valores. E custoso? E. Mas, no meu ponto de vista,
nao é dinheiro jogado fora — de alguma forma, re-

torna para a empresa.
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Se amaedo
colaborador
esta doente, nio
d4 para “virar
achave” no
trabalho.”

Gostaria que deixasse um conselho final para
as liderangas que valorizam a familia, mas tém
dificuldade de sair do discurso e partir para o

apoio pratico. Por onde comegar?

Pela convicgdo de que a base de tudo é a fami-
lia. Tudo o que existe de sélido na sociedade se
alicerga na instituicao familiar. Eu costumo dizer:
familias fortes fazem empresas fortes; empresas
fortes, com familias fortes, fazem uma nagao for-
te. Se sonhamos com um pais forte, com institui-
¢Oes robustas, necessariamente precisamos de
familias fortes. Nao da para construir uma “casa”
com “tijolos quebrados”. E dificil corrigir décadas
de desvalorizagdo da familia? Sim. Mas “dificil”

nao significa “impossivel”.

Maria Clara Vieira Rousseau
Diretora de Comunicacdo / Family Talks
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(VoroooiciAS) P
Depois da lei

Um ano sem celulares nas escolas transformou
as salas de aula. O que realmente mudou?

GABRIEL MILARE



O primeiro dia letivo apds a restrigédo legal ao uso
de celulares nas escolas foi, para muitos, cercado
de expectativas e incertezas. Houve quem acredi-
tasse que a norma seria motivo de resisténcia in-
tensa, protestos silenciosos ou boicotes por parte
dos alunos. Em minha experiéncia, desde o princi-
pio, a pratica proporcionou uma oportunidade de

ressignificar a vida escolar.

Naturalmente, o maior impacto se deu entre os estu-
dantes, acostumados a rotina com smartphones,
e para que a mudanga nao se limitasse a proibi-
¢ao, criamos alternativas concretas de convivén-
cia. Jogos de tabuleiro voltaram aos corredores,
dindmicas coletivas ocuparam os intervalos, e itens
que pareciam extintos — como cameras analogi-
cas e caga-palavras — ganharam espago nas mo-
chilas e mesas. O ambiente ganhou nova vida.

A nés, professores e gestores, ndo escapou o fato
de que as aulas se tornaram menos fragmenta-
das pelas notificagdes e a participagao dos alu-
nos cresceu. O que parecia uma barreira, rapida-
mente foi ressignificado como oportunidade. O
processo foi construido em conjunto, de forma
acolhedora, e ndo apenas uma imposigao legal.

Vale dizer que, em nossas escolas, 0 movimento
para afastar os celulares das salas de aula é anterior
a lei: ainda em 2023, certos de que 0 uso exces-
sivo de telas estava comprometendo a atengao,
o bem-estar e a qualidade do aprendizado e das
interagdes, lancamos o projeto Conecte-se com
o que importa. Quando a legislagao foi aprovada,
portanto, ja estdvamos em processo de adapta-
¢ao. Por outro lado, somos um grupo com esco-
las em diferentes contextos, espalhadas por todo
o Brasil, de modo que as iniciativas adotadas —
antes e depois da lei — foram bastante diversas.
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O imperativo

de afastar os
smartphones

do aprendizado
ultrapassa os muros
da escola: exige uma
reeducacio coletiva.”

A transicdo se apoiou em trés pilares: primeiro,
cuidamos da infraestrutura. Era preciso criar es-
pagcos seguros onde os estudantes pudessem
deixar seus celulares ao entrar em sala: chama-
mos de colmeias. Algumas unidades optaram
por armarios coletivos; outras por delimitar locais
especificos para contato com 0s responsaveis.
Depois, veio a formagao docente: preparamos 0s
professores para conduzir aulas sem a dependén-
cia dos dispositivos digitais. O terceiro e talvez
mais decisivo pilar foi o didlogo com as familias,
construido em reunides e encontros pedagdgicos

para explicar o sentido da mudanga.

Enfrentamos resisténcias tanto por parte de alu-
nos quanto de pais: em alguns casos, mensa-
gens e ligagdes familiares foram usadas como
justificativa para manter os aparelhos por perto.
Episddios assim explicitaram como o imperativo
de afastar os smartphones do aprendizado ultra-
passa 0os muros da escola: exige uma reeducagao
coletiva, e aimplementagao da medida exigiu boa
dose de escuta atenta, mediagdo paciente e, so-

bretudo, coeréncia.



Vencidos os receios iniciais, vieram as mudan-
¢as profundas, a comegar pelo aumento das in-
teracdes “olho no olho” e seus desafios inerentes:
sem as telas como refugio imediato, os alunos se
viram obrigados a lidar com diferencas, divergén-
cias e conflitos de forma mais direta. Em outras
palavras, a escola voltou a ser um espago vivo,
com todos os riscos e riquezas que isso implica.
Essa convivéncia mais intensa exigiu dos estu-
dantes novas formas de escuta e empatia — e
também dos professores, que passaram a ocu-
par novamente o centro da experiéncia escolar.
Com os olhos voltados para o educador e para os
colegas, e ndo para uma tela, o vinculo entre pro-
fessor e aluno se fortaleceu, devolvendo a sala de
aula o seu papel de lugar de encontro e de apren-

dizagem compartilhada.

Tao certos estamos dos beneficios da restricao
aos celulares quanto da maxima de que nenhuma
lei se sustenta apenas dentro dos muros da esco-
la: é indispensavel que as novas praticas ecoem
dentro das casas dos alunos. Por isso, defende-
mos que familia e escola se reconhegcam como
extensdes uma da outra. E em casa, afinal, que os
novos habitos se consolidam: com horarios regu-
lados, momentos sem telas e incentivo a ativida-
des coletivas.

Quando escola e familia, pais e professores, ca-
minham juntos, o impacto é mais profundo e du-
radouro. Sem essa sintonia, a regra toma ares de
imposicao arbitraria, sem nenhum respaldo na
vida cotidiana: ndo somos obrigados a usar cin-
tos de seguranca por mero capricho, mas pelo
bem individual e comum. O mesmo se da com a
proibicdo aos celulares em sala e, nesse sentido,
a lei é também uma oportunidade cultural.
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Estamos diante de uma geracdao marcada pela
pandemia, que encontrou nos eletrénicos um re-
fugio contra o desconforto do convivio direto. Re-
tirar esse apoio artificial ndo é simples, mas abre
espago para algo essencial: o exercicio da con-
vivéncia real. A experiéncia dos ultimos meses
revelou uma dimensao mais ampla do papel da
escola: mais do que ensinar conteudos ou incor-
porar tecnologia, trata-se de formar cidadaos di-
gitais conscientes, capazes de conviver com limi-
tes e de usar as telas de forma ética e equilibrada.
Esse movimento, porém, sé se consolida quando
encontra continuidade em casa. A restricao aos
celulares ndo é mero gesto disciplinar, mas um
convite a co-responsabilidade entre escola e fa-
milia — um esforgo conjunto para reconstruir, na
pratica, o valor da presenca e da atengao.

Gabriel Milaré

é professor de histdria e
gestor educacional do
Grupo Salta Educacao.

@gruposaltaedu
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Contra
a poluiciao
virtual

Combater a influéncia da pornografia em adolescentes
exige presenca — e uma boa dose de realismo.

RODOLFO CANONICO




A imensa maioria dos meninos — e, muito pro-
vavelmente, também das meninas — tera algum
tipo de contato com material sexual durante a
adolescéncia. Eis uma dura realidade que maes,
pais e responsaveis resistem a aceitar. Ainda que
bem-intencionada, essa recusa costuma colocar
em risco a seguranga e o desenvolvimento dos
pequenos. Nao se trata de minimizar o problema,
mas de enfrenta-lo com realismo: uma familia
que pretenda evitar a todo custo o0 acesso de um
filho a esse tipo de contedido é como um morador
de Sao Paulo que espera que o filho ndo respire ar
poluido. Descartada a alternativa impensavel de
trancafiar o garoto em casa, a estratégia precisa
ser mitigar os efeitos deletérios da poluigdo, uma
vez que é impossivel evita-la por completo em um

mundo no qual ja nao se vive sem internet.

Alguns dados ilustram a dimenséao do desafio: no
Brasil, quase 10% dos jovens entre 9 e 17 anos
relataram ter visto conteudos sexuais online no
ultimo ano — muitas vezes de forma acidental —
e 16% receberam mensagens com esse tipo de
material. No exterior, os indices sdo ainda mais
altos: nos Estados Unidos, mais de 73% dos ado-
lescentes entre 13 e 17 anos ja tiveram contato
com esse tipo de conteudo, e mais da metade
antes dos 13 anos. Considerando-se que essas
estatisticas sdo baseadas em autodeclaragao, é

muito provavel que estejam subestimadas.
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A experiéncia cotidiana confirma os numeros.
Tendo nascido nos anos 1980, tive o privilégio de
uma adolescéncia offline, na qual o0 acesso a esse
tipo de material dependia de revistas ou videos
em midias fisicas. A chegada da internet eliminou
as barreiras, impulsionada pela pirataria e pela
criagdo de plataformas gratuitas de compartilha-
mento de videos, como o YouTube. Os smartpho-
nes, enfim, nos trouxeram ao cenario atual: temos
em maos uma via irrestrita a todo o conteudo on-
line do mundo — do mais banal ao mais repulsivo
—, bem como a seus mal-intencionados criadores

e perpetradores.

Vale dizer que, quer isso se deva a ingenuidade
ou ao resultado da normalizagao cultural do ero-
tismo explicito, ainda ha quem duvide de seus
maleficios. Embora nao haja consenso sobre
causalidade, estudos recentes indicam nitida cor-
relagdo entre o consumo precoce de imagens e
videos sexuais e sintomas de depressao, ansie-
dade, solidao e baixa autoestima, além de culpa e
estresse emocional decorrentes da percepgao de
perda de controle sobre o proprio comportamen-
to. Também se observam efeitos sobre a autoi-
magem corporal, especialmente entre meninas, e
distor¢des nas expectativas sobre sexo e relacio-
namentos, com impacto potencial na intimidade

e na compreensao do consentimento.



Se pais e mies
pretendem moderar
o uso da internet
por seus filhos,

eles proprios terao
de se submeter as
mesmas regras.”

Por tudo isso, o Family Talks insiste no valor in-
substituivel da agao coletiva — como se deu na
aprovacao do PL 2628, que, gracas aos nossos
esforgos, garantiu a inclusado da exigéncia de sis-
temas de verificagao etaria confidveis em sites de
contetdo adulto, apostas e bebidas alcodlicas. E
como o transito;: mesmo fazendo tudo certo, ain-
da assim posso ser envolvido em um acidente.
Assim, um chamado a responsabilidade coletiva

é necessario.

Ao abordar as relagbes entre o acesso precoce
e as mazelas descritas, estudiosos do assunto
ponderam que fatores como valores familiares,
género, historico de trauma e nivel de supervisao
parental influenciam fortemente os resultados.
Se a ciéncia e a experiéncia descrevem a vastidao
do problema, também apontam para a eficacia
da solugao: a supervisao parental é decisiva para
proteger criangas e adolescentes dos efeitos no-
civos da exposicao sexual precoce. Pais e maes
ainda podem fazer muito — e com 6timos resultados
— desde que atuem com realismo.

Reforgo: por mais atentos e cuidadosos que se-
jam os responsaveis, ha tanto material disponivel,
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em tantos canais e chegando a tanta gente, que é
muito provavel que seus filhos tenham algum ni-
vel de acesso. Para comecar, portanto, é preciso
superar a culpa e garantir que a educacao ofere-
cida em casa tenha muito mais influéncia do que
qualquer conteudo online. Em seguida, é neces-
sario criar as protecdes basicas: instalar filtros
DNS nos roteadores para impedir o acesso a con-
teudo adulto pelo wi-fi doméstico; adotar as reco-
mendacdes dos melhores especialistas — smar-
tphones apenas apo6s os 14 anos, redes sociais
depois dos 16. E amplamente comprovado que,
nas redes, um adolescente chegara rapidamente
a esse tipo de material; por isso, vale retardar o
acesso até que tenha maturidade. Quanto ao uso
de computadores pessoais, o ideal é permitir por
tempo limitado, em ambiente comum da casa,
conforme as recomendacgdes da Sociedade Bra-
sileira de Pediatria. Isso é o basico — necessario,
mas nao suficiente.

Também é preciso que cada familia repactue o lu-
gar da internet dentro de casa, para que a navega-
¢ao nao substitua o tempo de convivéncia fami-
liar. Celulares nao podem ter lugar nas refei¢cdes
nem nos momentos de descanso em comum.
Além disso, o uso da internet precisa acontecer
em locais determinados, para finalidades especi-
ficas e por tempo limitado. Importante: se pais e
maes pretendem moderar o uso da internet por
seus filhos, eles préprios terao de se submeter as
mesmas regras. Uma delas é decisiva: nada de
internet nos quartos. Acredite, todos se beneficia-
rao da retirada dos smartphones das cabeceiras.

Uma conversa franca sobre o assunto, o quanto
antes, também é necessaria. Afinal, o leitor pode
adotar todas as medidas aqui sugeridas — e muitas
outras —, mas a familia do amiguinho da escola



talvez ndo o faga. Conheco varios casos de crian-
cas de 7 ou 8 anos que foram expostas a esse
tipo de conteudo dessa maneira. Nessa hora, é
fundamental que a crianga saiba o que fazer — e
isso inclui contar para a mae ou o pai. Assim, sem
quebrar a conflanga, os responsaveis poderao
orienta-la, por um lado, e tomar as medidas ca-
biveis para evitar que o episddio se repita. Nesse
sentido, o envolvimento de escolas, clubes e ou-
tros ambientes frequentados por criangas pode
ser decisivo: quanto mais pessoas empenhadas

em criar ambientes seguros, melhor.

Restricdes, enfim, ndo bastam: o decisivo sempre
sera fomentar interesses saudaveis e diversos
em criangas e adolescentes. Um jovem com um
proposito claro tende a gastar menos tempo na
internet; aquele que navega o tempo todo quer ser
influenciador. Ha tanta coisa interessante por ai
— esportes, arte, ciéncia... sera possivel que nada
desperte o interesse da garotada? Nao acredito
nisso. Poderiamos falar longamente sobre os pro-
blemas do atual sistema educacional e o motivo
de ele raramente despertar curiosidade intelectu-

al nas criangas, e isto seria uma outra conversa.
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Maes e pais, contudo, ainda precisam conhecer
seus filhos a ponto de intuir suas inclinagdes, gos-
tos e preferéncias, e assim orientarem seu desen-
volvimento de maneira personalizada. Proteger
criangas e adolescentes da sexualizagao precoce
é tarefa que exige, sobretudo, presenca — quica,
mais do que vigilancia. E nenhum filtro tecnolégi-

co substituird o cuidado amoroso de uma familia.

Rodolfo Canénico

é especialista em politicas
publicas para a familia pela
Universidade Internaciona
da Catalunha e diretor-
executivo do Family Talks.

@rodolfocanonico



(MUNDO L)

O desapare-
cimento da
infancia...
edaraziao?




Gostaria de convencer o leitor a estudar a manei-
ra como a tecnologia muda nossa vida, nossas
ideias, nossa sociedade, e, para atingir esse ob-
jetivo, disponho de um espacgo limitado. Espero
elaborar um argumento retérico bem organizado,

com as melhores palavras.

Parto do pressuposto de que o leitor e eu partilha-
mos uma crenga fundamental: a persuasao racio-
nal € um modo bom e legitimo de levar alguém a
fazer algo que, em ultima instancia, pode alterar

sua propria maneira de ver o mundo.

Assim, ofereco de imediato meu melhor argu-
mento: enquanto eu me esforgo para dialogar
com o leitor, a tecnologia, por outro lado, altera
nossa mentalidade, nossa visdo de mundo, nos-
sa maneira de definir os objetos, sem proferir um

unico argumento.

Nao se trata, absolutamente, de fazer compara-
¢des entre um antes e um depois da introdugao
de uma tecnologia, por mais inevitavel que seja
essa comparagao para quem chega a 2025 com
algumas décadas de vida. O estudo da tecnolo-
gia também nao se restringe a notar que, com o
mesmo computador finissimo em que digito este
texto, posso gerir os Seminarios que oferego, con-
duzir suas reunides, ou, 0 que espero que hunca
aconteca, deixar-me escravizar por um vicio em

pornografia.
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0 estudo da tecnologia vai além da preocupagéao
com os conteudos que estdo nas telas ou com o
fato de muitas criangas passarem o dia mirando
telas. Esse estudo, também, ndo leva a nenhuma
espécie de indiferentismo tecnolégico, a atitude
“houve uma grande mudanga tecnologica no sé-
culo tal e ficou tudo bem”.

0 estudo da tecnologia é indispensavel, por exem-
plo, para o conservador que esta interessado em
saber o que merece ser conservado. Isso porque
um grande risco para esse conservador é tornar-
-se um mero rival da tecnologia, prestes a ser de-
vidamente tratorado por ela. Mais ainda, eu diria
que o estudo das tecnologias nos ajuda a enten-
der o que é o ser humano, qual é a medida huma-
na, e nos oferece critérios para lidarmos com as
inovagdes da inteligéncia artificial — as quais ja
se abatem sobre as nossas cabecas.

O melhor exemplo do tipo de mudanc¢a de men-
talidade trazida pela tecnologia é ainda o primei-
ro que estudei. Calouro da New York University,
li para a matéria Perspectives on Communication
uma das grandes obras de Neil Postman, The Di-
sappearence of Childhood, depois publicada no
Brasil com o titulo de O desaparecimento da in-
fancia, e hoje fora de catalogo. (Insisto com edi-
tores para que a obra seja republicada.)

Apesar do titulo, o livro ndo € mais um libelo ranheta
contra a modernidade. Com um estilo simples e



acessivel, nada académico — mesmo tendo sido
o fundador do programa de Ecologia da Midia do
Departamento de Educagdo da NYU —, Postman
oferece um critério para a avaliagao de crises cul-
turais. E a maior parte do livro é dedicada nao a
explicar «que a infancia esta desaparecendo e
por que isso é ruim», mas sim a explicar como a
invengao do prelo por Gutenberg teve como efeito
impremeditado a criagdo da nogao ocidental de
“infancia”.

Esquematicamente, a historia é simples. Até aim-
pressao da Biblia por Gutenberg em 1455, poucas
criangas tinham o privilégio de receber alguma
forma de ensino, especialmente um ensino que
nao fosse imediatamente voltado para um traba-
lho (que elas realizariam ainda criangas). A inven-
¢ao do prelo, porém, criou a industria livreira. O
livro, agora um objeto mais barato, acessivel, que
serve tanto para o esclarecimento quanto para o
entretenimento, cria o desejo de leitura. Cria o pu-
blico leitor.

Assim, as criangas comegam a ser escolarizadas
para que se tornem leitoras. Agora, fundamental
€ entender que a leitura, essa atividade que hoje
estd sendo modificada pelo aparato digital, tem
propriedades muito especificas. Para ler, vocé
precisa ficar quieto, sereno. Precisa ser capaz de
acompanhar um raciocinio sequencial, ou a sequ-
éncia dos fatos e das imagens de uma narracgao.
Vocé fica concentrado, as vezes por horas a fio. O
leitor participa tao ativamente da leitura que Mar-
shall McLuhan disse que o livro era uma midia
“quente”, e a TV, diante da qual vocé fica passivo,
estatelado, hipnotizado, uma midia “fria”.

As criancgas, entao, estavam sendo preparadas
para longos periodos de atengao concentrada.
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O estudo das
tecnologias nos ajuda
aentender o que éo
ser humano, qual é

a medida humana, e
nos oferece critérios
para lidarmos com

as inovacodes da
inteligéncia artificial.”

Com o tempo, as criangas também comegam a
ser agrupadas em séries de acordo com a idade,
e a receber materiais considerados apropriados
para cada faixa. Vai caindo a ficha: se, com o ob-
jetivo de fazer das criangas bons leitores, elas s@o
tratadas dessa maneira, entdo se manifesta nelas
uma propriedade que reconhecemos como infancia.

Porém, ndo foi s6 a escola — como bem observa
Postman —, que ajudou a “construir” a infancia. O
proprio desenvolvimento do capitalismo fez com
que ndo apenas 0s muito ricos pudessem ter ca-
sas com mais de um comodo, reforgando a nogao
de intimidade — e a intimidade pressupde uma
barreira. As criangas deixaram de estar expostas
a intimidade dos pais, e puderam desenvolver a
sua propria.

E esta, enfim, a nossa noc¢&o de infancia: a crian-
¢a deve estudar, e nao trabalhar. Deve ser poupa-
da de certas realidades, que vao do sexo aos bo-
letos, da violéncia mais crua e explicita ao tédio
que pode corroer relacionamentos, da tomada de
quase todo tipo de decisao.



Antecipando uma objecao do leitor, Postman nao
diz que a infancia é uma criagao puramente cultu-
ral, mas que ela é como a linguagem. Todo ser hu-
mano tem uma capacidade natural para a lingua-
gem, mas para desenvolvé-la, precisa ter crescido
num ambiente em que alguma linguagem seja uti-
lizada. Sem esse ambiente, o que temos é Mogli,

o menino-lobo.

Como foi que a infancia desapareceu? Neil Post-
man faleceu em 2003 e ndo teve a dubia ventura
de conhecer o TikTok. Seus argumentos se vol-
tavam para a televisdo: uma forma de entreteni-
mento com gratificagdo emocional imediata, que
nao exige nada do intelecto, e que mostra tudo
aquilo que a cultura da palavra impressa escondia
sem fazer forga. Afinal, uma crianca nem sequer
entenderia um livro de adulto. Quantas criangas
perderiam a inocéncia lendo A amiga genial? Mas

quantas, vendo um filme, uma novela...?

Assim, dirijo minha injungao “estude a tecnologia”,
seguida do exemplo da infancia, a um leitor adul-
to no sentido mais pleno dessas palavras, leitor
esse que talvez um dia tenha sido uma crianca.
Se néo recorro a um video cheio de cortes com
musica de fundo eletrizante, nemm mesmo a uma
sequéncia de paragrafos excessivamente curtos,
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E esta, enfim, a
nossa noc¢io de
infancia: a crianca
deve estudar, e
nio trabalhar.”
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cada qual com ao menos uma frase impactante,
nao é porque eu nao saiba escrever assim, mas
para ndao solapar a minha propria mensagem.
Como eu poderia querer preservar a leitura detida
como valor e ndo recorrer a ela? E, se sei que essa
capacidade de leitura detida esteve nos ultimos
séculos tao associada a infancia, por que nao pre-
serva-la? Quais beneficios das novas tecnologias
eletrénicas valem mais do que a concentracéo e

do que a infancia?

Pedro Sette-Camara
€ doutor em Teoria Literaria
pela UERJ.

ps@pedrosette.com
substack: pedrosette.substack.com



(PAreNTAGDADE )
Hostilidade
insustentavel




Sou filha de uma nutricionista, formada pela an-
tiga Universidade do Sagrado Coragao de Bauru,
na turma de 1986. Uma aluna bolsista, muito es-
forcada, que trabalhou durante toda a graduagéo
para se sustentar. Os restaurantes industriais
estavam em ascensao e, talentosa como era, ela
almejava uma carreira na area. Seis anos depois
da formatura, porém, foi demitida da empresa em
que trabalhava, com a justificativa de que estavam
“mudando a cultura” e precisavam de novos fun-
cionarios. Haviam descoberto, na verdade, que
ela estava gravida.

No ano em que nasci, minha mae perdeu o em-
prego. Pouco tempo depois, seria 0 meu pai,
numa sucessao de eventos que marcariam para
sempre a histéria da minha familia. Trinta anos
depois, eu ainda me deparo com noticias de mu-
Iheres demitidas porque decidiram levar a cabo
o sonho de gerar uma vida, e essa histéria é a
primeira resposta que me vem a cabega sempre
que, quando me apresento como pesquisadora
focada em maes que trabalham, me perguntam:

“por que maes?” se ainda nao tenho filhos.

A segunda resposta é mesmo académica e pro-

fissional: sempre me interessei por pesquisar
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Mais do que com
mulheres, o maior
preconceito no mercado
de trabalho é com maées.”

sobre temas relacionados a mulheres e, durante
minha graduacgao, por sugestdo de um professor,
comecei a conduzir pesquisas com mulheres tra-
balhadoras. Ao me aproximar da literatura cien-
tifica da drea, confirmei o que ja tinha percebido
na pratica: mais do que com mulheres, o maior

preconceito no mercado de trabalho é com maes.

Ja ouvi de empresas de consultoria que, uma vez
que mulheres sejam postas em posic¢oes de lide-
ranga, especialmente através de iniciativas que
se popularizaram como “cotas”, o resultado sera
diminuicao na desigualdade de género e nos fa-
mosos “vieses inconscientes” — uma palavra bo-
nita para preconceito — contra elas. Tenho uma
pergunta: essas mulheres em cargos de liderancga
tém filhos? Amparada por evidéncias cientificas,
posso garantir que a maioria ndo. Se os esforgos
para inclusdao de mulheres nao estiverem centra-
dos também na parentalidade, aquelas que tém
filhos continuarao sem oportunidades para avan-
¢ar em suas carreiras. E por qué? Porque vivemos
em uma cultura materialista e individualista, onde
lucro imediato é priorizado em detrimento das
pessoas — um pensamento que, a longo prazo,

nao se sustenta.



E preciso ser franca: no curto prazo, contratar
maes aumenta, sim, os custos da empresa, e a
verdade é que o0 mesmo aconteceria com pais
se 0os homens fossem tao presentes na vida dos
filhos quanto as mulheres costumam ser: nesse
cenario, contratar pais também traria “prejuizos”.
Pais e maes, afinal, precisam participar de reunides
escolares, cobrir a falta da baba ou cuidar de
criancas doentes. O que nao é dito é que, a longo
prazo, esses mesmos funcionarios cotidianamente
envolvidos com o bem-estar de seus filhos tendem
a dar um retorno indireto para a empresa, por meio
da aplicagdo das habilidades desenvolvidas na
familia — as famosas soft skills — como flexibili-

dade, gestao de tempo e paciéncia.

Uma empresa que contrata méaes (e pais presen-
tes) ndo é apenas mais produtiva: é também uma
empresa mais humana, pois a parentalidade traz
para o ambiente de trabalho aquilo que ele por ve-

zes nao tem por si sé: o olhar singular, o respeito

No curto prazo,
contratar maes
aumenta, sim, os
custos da empresa, e a
verdade é que o mesmo
aconteceria com pais
se 0s homens fossem

tio presentes na vida
dos filhos.”
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ao tempo do aprendizado e a autonomia de cada
colaborador, a habilidade de pedir e dar feedbacks
assertivos e cuidadosos. E, no fim das contas,
uma empresa sustentavel, como tanto se deseja
ser nos dias de hoje.

Também ¢é preciso dizer que a sustentabilidade
calcada no bem-estar das familias se estende por
toda a sociedade — atualmente, tdo marcada pelo
declinio demografico — sem maes, ndao temos
mais pessoas. Nao sera o momento de inverter
a légica materialista e individualista do mercado
e comecar a cuidar das mulheres dispostas a ge-
rar e cuidar de novas vidas? Tenho para mim que,
cedo ou tarde, valorizar a parentalidade nas em-
presas deixara de ser uma iniciativa bonita para
se tornar necessidade. Espero que minha previ-
sao se concretize logo.

Leticia Barbano

é doutora em terapia
ocupacional pela UFSCar e
coordenadora de projetos
do Family Talks.



Planejamento da Licenga Maternidade: setores de
recursos humanos podem criar planos de afasta-
mento e retorno ao trabalho para colaboradoras
gue engravidam. Um bom plano deve considerar
guem assumira suas fungdes durante a licenga-
-maternidade, e se a funcionaria deseja ser infor-
mada sobre o andamento de projetos durante o
periodo, se o retorno sera gradual ou imediato e

como se darao as atualizagbes necessarias.

Campanhas para maior envolvimento dos homens
no cuidado: grande parte da sobrecarga materna
decorre da divisao desigual das tarefas domésticas
e de cuidado. Campanhas internas que incentivem
0s homens a participarem mais ativamente dessas
responsabilidades, evidenciando os beneficios de
curto e longo prazo para a esposa e para os filhos,

pode fomentar divisbes mais justas.

Autonomia flexibilidade: em grande medida, o cui-

dado com os filhos é imprevisivel por natureza.
Oferecer horarios flexiveis, banco de horas e auto-
nomia para que Maes e pais organizem suas agen-
das profissionais — como estabelecer prazos para
entregas sem rigidez nos horarios— sao beneficios
que valorizam a parentalidade.

Participagao no Programa Empresa Cidada: o Pro-
grama Empresa Cidada incentiva a ampliagao das
licencas maternidade e paternidade, oferecendo
beneficios fiscais as empresas participantes. No
caso da Licenca Maternidade, o periodo pode ser
estendido de quatro para seis meses. A mae tem
a opcao de converter os dois meses adicionais em
quatro meses de trabalho em regime de meio-
periodo, facilitando a transigéo de volta ao trabalho.



(PARENTALI DADE)

Estr
no mnho

O amadurecimento carrega uma questao inescapavel:
como lidar com os pais na vida adulta?

JOTA BORGONHONI



Por que adultos tém tanta dificuldade para lidar
com seus pais? Essa foi a questao que um dia
levantei enquanto atendia uma paciente de 34
anos que, havia mais de seis meses, reclamava
em sessao de sua mae, a quem descrevia como
narcisista. Apeguei-me ao assunto pois a moga
em questao me lembrou de um incébmodo guar-
dado desde a faculdade: a esmagadora maioria
das correntes de psicologia vé na relagao entre
pais e filhos um mero prolongamento da infancia.
Até hoje, muita gente defende que filhos adultos
mantém com os pais uma relag@o similar a que
tiveram quando pequenos, e minha paciente, por
essa Otica, ndo estaria fazendo nada fora do es-
perado. Sinceramente, eu nao concordo.

E claro que a relacdo com os pais é a base emo-
cional de todo ser humano. E a familia — ou o que
tiver sobrado dela — a primeira escola de vida do
individuo. Porém, como diz um amigo meu, “a ten-
déncia é que os filhos cresgam!”, e alguns de nos,
acreditem, até se tornam pais. O mundo infantil
tem sua relevancia, mas a maioria esmagadora
das crengas que tinhamos quando criangas sao
substituidas quando crescemos. Prestes a fazer
vestibular, quase ninguém responde o que “quer
ser quando crescer” como quando era crianga.

33

Aos quarenta, a resposta podera ser ainda mais
diferente. Se nossa visao do mundo profissional
muda de forma radical conforme ficamos mais
velhos, nao faz sentido que as relagdes familiares

continuem as mesmas.

Ainda assim, uma relagdo mal resolvida com nos-
sos pais é fonte de inUmeros problemas: nunca
deixo de me surpreender com o potencial des-
trutivo de se ter um mau relacionamento com
aqueles que nos criaram. Digo sem exagero que
€ preciso pensar em como lidar com nossos pais
na vida adulta o mais cedo possivel e, quem sabe,
mudar um pouco o disco no consultério do psico-
logo! Abaixo, elenco quatro exercicios que podem
ajudar bastante.

Humanize seus pais

Com o nascimento dos filhos, pais e maes assu-
mem o papel intrinsecamente exigente de ensi-
nar seus filhos a ser gente e, nesse caminho, é
comum que assumam uma postura... pouco pes-
soal. Trata-se de um movimento natural: em prol
da boa educacao e respeito ao ambiente familiar,
pais esforcam-se por omitir problemas e dificul-
dades, sempre antecipando e gerenciando as de-
mandas da casa e da familia. Para a crianga, um



ambiente previsivel e ordenado afetivamente é
maravilhoso; mas muitos de nos, ja adultos, pode-
mos passar a vida sem nunca deixar de olhar para
Nnossos pais a partir desse ponto de vista: como
se eles estivessem em um pedestal. Para que se
mantenha saudavel, é preciso que a relagao se dé
de forma horizontal, de adulto para adulto. Caso
contrario, o risco é desenvolver o que chamo de
relagdo infantil ou juvenil.

A relagédo infantil se d@ quando um adulto ainda
vive, a qualquer custo, pelo principio de que “meu
pai e minha mae sao meus herdis”. Conhece aque-
le adulto que morre de medo de magoar os pais?
Que acredita em tudo o que o pai diz, mesmo sa-
bendo que nao é verdade — seja por ma intengao
ou mero desconhecimento? Sabe aquela pessoa
para quem todas as queixas da mae sao validas
(pobres de seus maridos e esposas...)? Esse tipo
de adulto ainda mantém uma relagao vertical, de
uma admiragéao idealizada.

A relagao juvenil, por sua vez, aparece quando o
discurso do individuo é de que seus pais ferraram
com a sua vida! Pode nao parecer, mas esse olhar
para a familia também é vertical. Se na relagao
infantil o filho vé os pais como uma autoridade
benévola, na relagao juvenil o filho os enxerga
como uma autoridade malévola — mas nem por
isso deixa de ser dominado por eles.

Qualquer que seja o caso, a receita para tirar os
pais desse lugar de autoridade é simples: basta
olhar para eles como se fossem quaisquer outras
pessoas, tentar entendé-los a partir de quem fo-
ram e quem sao além de pais. Eu ja pensei muito
em quem sao o Luiz Carlos e a Nilva, em como

foi sair de uma cidade do interior do Parana para
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Colocando-nos de
verdade no lugar dos
nossos pais, podemos
chegar a conclusao
de que, na maior
parte das vezes, eles
fizeram o melhor que
podia ser feito.”

criar trés filhos em Curitiba. Imagine quais desa-
fios familiares e econdmicos seus pais enfrenta-
ram, quais sonhos conquistaram, quais deixaram
pelo caminho. E, principalmente, imagine como
viveram quando tinham a sua idade — que serd o
centro do exercicio a seguir.

Na teoria, muita gente diz entender os defeitos dos
pais: “porque eles tiveram uma infancia sofrida”,

n o«

“porque apanharam quando pequenos”, “porque
ndo tiveram instru¢ao”. Em mais de uma década
de consultério, porém, percebo que esse discurso
muitas vezes é da boca para fora e, na pratica,
carrega ressentimentos muito vivos. Colocando-
-nos de verdade no lugar dos nossos pais, podemos
chegar a conclusao de que, na maior parte das

vezes, eles fizeram o melhor que podia ser feito.
O fruto nao cai longe do pé

Se vocé imaginou a vida de seus pais quando
tinham a sua idade, deve ter percebido que eles
nao sao tdo diferentes de vocé quanto podem
parecer. Costumo dizer que sou filho do meu pai






por puro acaso, em outro metaverso poderiamos
ser colegas de trabalho. Pense bem: se seus pais
passaram por experiéncias parecidas com as
suas, provavelmente vocé nao esta longe deles.
Vocé pode estar, na verdade, muito perto de co-
meter alguns de seus erros. Ja atendi um homem
de 30 anos que reclamava muito da separagao de
seus pais, a qual atribuia grandes prejuizos, ainda
que o fim iminente de seu proprio casamento o

tivesse levado a terapia.

Reflita com cuidado: quais erros seus pais come-
teram estao bem proximos da sua realidade? Ao
me tornar pai e provedor da minha casa, enten-
di muitas posturas do meu pai, a quem eu con-
siderava distante, sempre cansado e silencioso.
Passei a ver um homem lutando para manter as
contas em dia, sem pesar o clima da casa, sem
reclamar. Na mae que eu via como indecisa, en-
contrei apenas uma mulher tentando equalizar to-
das as relagdes e expectativas da familia. A partir
deste olhar, comegaremos a entender as suas
histérias sem colocar nossas demandas afetivas

em primeiro plano.
Vocé nao conhece seus pais

Na busca por esse novo olhar, é inevitavel nos de-
pararmos com uma verdade avassaladora: nao
conhecemos — e possivelmente nunca vamos co-
nhecer — 0s nossos pais. Como ja comentamos,
€ comum e saudavel que um casal ndao conte para
os filhos todos os seus problemas e preocupa-
¢Oes, apesar da geracao de “pais amigos” que te-
mos por ai. Ocorre que, uma vez crescidos, os fi-
Ihos tendem a crer que sabem tudo sobre os pais
pelo simples fato de ter passado boa parte da sua

vida na sua convivéncia.
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Procure, entao, elencar quais capitulos da vida
dos seus pais vocé nao conhece. Certa vez, aten-
di uma paciente revoltada com a mae, que havia
perdoado uma traicdo do marido. A moga fazia
de tudo para que os pais se separassem, embora
a mae |lhe dissesse para ndao se incomodar mais
com isso. Como ultimo recurso, pedi desculpa
pela pergunta e questionei: “como é a vida intima
de seus pais?” Minha paciente levou um susto e
me respondeu baixinho: “eu ndo sei”. Esse caso
elucida meu ponto com clareza: nao sabemos
exatamente tudo que se passa ou passou na vida
de nossos pais. Podemos, no maximo, imaginar
— em alguns casos, pode valer a pena perguntar.
Ainda assim, na grande maioria das vezes, uma
nuvem de mistério continuara pairando sobre
eles. Sejamos sinceros: eu e vocé fazemos o
mesmo com nossos filhos (e preferimos que con-

tinue assim).

Perdoar os pais néio

é passar pano para
tudo o que fizeram de
mau, submeter-se a
relacdes francamente
ruins ou colocar-se

a disposiciao para

ser feito de trouxa
novamente.”



Complete o amor que lhe foi dado

Meu ultimo exercicio é o perdao. Nao sou um eti-
mologista, mas aprendi que o significado da palavra
perdao é “entregar por completo”. Assim como a
palavra “perfeito” significa fazer algo de forma ple-
na, perdao significa “dar completamente”, entre-
gar tudo. Digo isso porque vocé, como eu — com
meus 40 anos na cara —, ja deve ter percebido que
avida adulta nos exige boas doses de paciéncia e
compaixao. Nao seria diferente com nossos pais!
Se vocé ja conseguiu tira-los do pedestal, olha-los
como pessoas, entender que sofreram o mesmo
ou ainda mais do que vocé, erraram como vocé
pode estar prestes a errar, e que grande parte de
sua histéria sera sempre desconhecida; creio que
esta pronto para entender que a melhor forma de

lidar com nossos pais é perdoando.

Ha quem diga que filhos devem ser incondicio-
nalmente gratos aos pais apenas por lhes terem
dado a vida. Mas esse argumento, embora nobre,
nao apaga nenhum sofrimento que tantos de nos
passaram em familia. Brigas interminaveis, pais
separados que se odeiam, crises financeiras, des-
controles emocionais, violéncias e abusos sao
realidades que ndo podem ser deixadas de lado:
precisam ser reconhecidas, trabalhadas e resolvi-
das. Mas reitero que é preciso encontrar um ca-

minho para o perdao.

Perdoar os pais ndao é passar pano para tudo o
que fizeram de mau, submeter-se a relagdes fran-
camente ruins ou colocar-se a disposi¢cao para
ser feito de trouxa novamente. E, antes de tudo,
permitir que a vida deles seja apenas deles, e vi-
ver a sua vida sem carregar amarras emocionais

como heranga.
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O perdao &, por fim, o caminho final para o obje-
tivo destes exercicios: quando cortamos o elo de
dependéncia ou revolta, percebemos que nossas
vidas ndo sao determinadas pela vida dos nossos
pais. Eles podem ter nos ajudado ou atrapalhado,
mas nossas vidas sdo... nossa responsabilidade.
Por isso, o Ultimo esforgo interno a ser feito é o
de assumir a vida nas préprias maos e parar de
olhar para trds. Ndo somos mais criangas que
precisam de apoio e validagao para tudo, tampou-
co somos mais adolescentes a culpar o mundo
pelo que nos passa. Somos adultos, e como adul-
tos devemos nos relacionar com adultos que sao

NOSSOS pais.

Jota Borgonhoni

é psicologo, supervisor de
profissionais de salde mental
e fundador da Terapia

do Bom Senso.

@ jotaborgonhoni



(DARENTANDA

Cuidar
paraq

O avanco da ampliagdo da Licenca Paternidade foi uma de nossas
maiores conquistas. Falta alcancar o coragéao do problema.

MARIA CLARA VIEIRA ROUSSEAU



Escrevo as primeiras linhas deste artigo poucos
dias depois de o Congresso Nacional aprovar a
ampliacao da Licenca Paternidade no Brasil. Temos
muito do que nos orgulhar no Family Talks. Esta
¢, de longe, uma das nossas mais ousadas e im-
portantes vitérias recentes: foram seis anos de
articulagao, desde que comegamos a debater o
tema no primeiro Seminario de Familia e Desen-
volvimento Social; apresentamos, ainda em 2019,
um dos primeiros projetos de lei a tratar do assun-
to. A época, quase ninguém falava disso no pais,
de modo que a possibilidade de que pais brasilei-
ros pudessem passar mais do que irrisérios cinco
dias ao lado de seus bebés recém-nascidos tinha
ares de utopia. Esteja vocé lendo este artigo dias,
semanas ou muitos meses apds sua publicagao,
é certo que ainda estaremos debatendo os desa-
fios técnicos e econdémicos da implementagao da
licenga, mas também com um problema que pa-
rece insoluvel: o que falta para que homens sejam
envolvidos no cuidado?

Os beneficios da presenca paterna na vida das fa-
milias, afinal, sdo amplamente conhecidos, como
nos apontam as pesquisas aqui sintetizadas pela
Coalizao pela Licenga Paternidade (CoPai):

“Bebés com presenca paterna constante dormem
melhor, choram menos e apresentam maiores in-
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dices de desenvolvimento cognitivo e emocional,
além de terem 47% menos chance de interrup-
¢ao do aleitamento materno. Ter o pai em casa,
participando dos cuidados durante o puerpério,
previne a depressao pos-parto e reduz a sobre-
carga materna. Criangas com pais presentes
apresentam melhor rendimento escolar e me-
nos problemas de comportamento; tém melhor
desenvolvimento cognitivo e socioemocional e
sentem-se mais seguras e confiantes para ex-
plorar o mundo. A neurociéncia também expli-
ca: nos dois primeiros anos de vida, o cérebro da
crianga realiza até 80% do seu desenvolvimento
total e vinculos estaveis, de toque, voz e cuida-
do, sao combustivel para essa construgao.”

Ainda assim, os gargalos persistem. Nao por
acaso, algumas das ressalvas mais frequentes
a licenga fundamentam-se na ideia de que, por
causa dela, pais serdo penalizados como sao as
maes, perderao parte de seu ja escasso ganha
pao, e tudo sera ainda mais dificil. Naturalmente,
nao se pode evitar todos os cendrios adversos,
mas ha respostas técnicas para essa objecao,
como o prazo para adogao da licenga, as condi-
¢des das empresas abrangidas pela lei, os fartos
recursos do Estado que escorrem por vias escu-
sas, em vez de bem atender as familias que lhe



sustentam. Estudos da Camara dos Deputados
estimam, por exemplo, que ampliar a licenga para
trinta dias custaria cerca de 0,02% do orgcamen-
to federal e menos de 1% do INSS, valor irrisério

frente aos beneficios que virao.

H4, porém, uma realidade implacavel, amarga, que
insiste em se sobrepor as melhores intengdes e
praticas — aqui, também, generosamente conden-
sada pelas parceiras da CoPai: a masculinidade
brasileira ainda rejeita o cuidado. O homem que
pede licenga é visto como menos comprometido
no trabalho, como se trocar fraldas competisse
com planilhas. Nesse sentido, muitas outras ana-
lises apontam que o que se penaliza ndo é apenas
0 género de quem a exerce, mas sobretudo a ati-
vidade do cuidado.

Em outras palavras: cuidar ndo é visto como algo
valioso, e nem as melhores politicas publicas -
embora imprescindiveis — conseguem reverter
este cenadrio por completo, por razdes que extra-
polam as cifras do Banco Central, mas que tém
algo a ver com a economia. Foi 0 economista norte-
americano Gary Becker quem ganhou o prémio
Nobel ao traduzir todas as relagdes humanas
para o economés: segundo ele, todas as escolhas
humanas, das decisdoes cotidianas mais triviais
as mais relevantes, sdo tomadas com base em
calculos de custo-beneficio, mesmo que nao ne-
cessariamente financeiros, mesmo que intangi-
veis ou inconscientes. O mesmo se d3, pois, com
o cuidado, de modo que a solugao eficaz e dura-
doura para esta crise, em suas vastas dimensoes
— participagao masculina, apoio a parentalidade,
cuidado com os mais velhos etc — estd, portanto,
intrinsecamente ligada a questao: o que se ganha
com o cuidado?
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Estudos da Camara
dos Deputados
estimam, por
exemplo, que ampliar
a licenca para trinta
dias custaria cerca de
0,02% do orcamento
federal e menos de
1% do INSS, valor
irrisorio frente aos
beneficios que virio.”

A primeira vista, pode-se levantar a hipétese de
que é preciso convencer-nos todos de que cuidar
nos faz feliz. Nao é a felicidade, afinal, o expoen-
te maximo dos beneficios intangiveis propostos
acima? O problema é que, mesmo nas melhores
condi¢des, cuidar ndo necessariamente nos faz
mais felizes — ao menos, ndo segundo as defini-
¢coes corriqueiras de felicidade, tdo entrelagadas
a gratificacdo. E o que apontam rigorosos estu-
dos elencados pela pesquisadora Elissa Strauss,
autora do best-seller When you care, ainda sem
traducao para o portugués. Para ela, a pedra de
toque da valorizagdo do cuidado jaz em uma via
alternativa: “Talvez fosse mais facil perceber os
beneficios do cuidado se nos afastassemos da
ideia de felicidade e nos voltassemos para a ideia
de sentido”. Defende a autora: “A felicidade exige fa-
cilidade, o que nao é uma caracteristica do cuida-
do, enquanto o sentido exige atrito e crescimento.



0 sentido, assim como — nao por coincidéncia —
o cuidado, exige tempo. Cuidar ndo é uma receita
para ser feliz ou saudavel, mesmo nas melhores
circunstancias. Precisamos voltar, repetidas ve-
zes, a pessoa e a situagao que exigem algo de
nés e explorar o nosso lugar, o nosso sentido, no
arco dessa relagao singular e sempre em trans-

formacgao”.

A boa noticia é que, nem por isso, deixa-se por
completo a trilha da dita felicidade: ndo sao pou-
cos os especialistas da medicina, da filosofia e da
psicologia a apontar que o0 senso de proposito é a
pedra angular da felicidade verdadeira, duradou-
ra, capaz de suplantar os cenarios adversos ine-
rentes a condigdo humana. Como seria um mun-
do em que nossos esforgos fossem empregados
em conferir ao cuidado o status que lhe é devido?

Insisto: ndo é que recursos financeiros, reconhe-
cimento e apoio nao importem. Sao imprescindi-
veis, porém insuficientes, mesmo quando toda a
cultura da realizagdo pessoal diz o contrario. Trata-
se, portanto, de um desafio de outra ordem — cer-
tamente muito maior do que qualquer “proposta”
que esta breve reflexdo se prestasse a incluir.
Encerro-a, por isso, com uma provocacgao final:
qualquer valor conferido ao cuidado sera sempre
diretamente proporcional a dignidade humana.
O cuidado, como a vida, é complexo, exigente e
imprevisivel. Mas, como a vida mesma, s6 pode
atestar sua grandiosidade quem a toma para si
por inteiro.

O Family Talks, como o leitor bem sabe, € uma
ONG apartidaria e aconfessional, mas sou tenta-
da aquiarecorrer a parafrase sagrada: aquele que
cuida é semelhante um homem que encontrou
uma pérola de grande valor e, com alegria, vende
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todos os seus bens para compra-la. Valho-me, no
lugar, do breve excerto de um artigo recente so-
bre os desafios, cada vez maiores, para se formar
uma familia, tdo atrelados aos paragrafos acima.
Questionado a respeito de sua teimosia em nadar
contra a corrente, um casal pais de muitos pequenos
assim justificou a teimosa opg¢éao de trocar o con-
forto pelo cuidado: “Seu coragao cresce um mi-

Ihdo de vezes. Que prego se pode colocar nisso?”.

Maria Clara Vieira Rousseau
é jornalista e diretora de
comunicacao do Family Talks.

Com contribuicdo de Caroline
Burle, secretaria da Frente
Parlamentar Mista da Licenca
Paternidade, e Camila Bruzzi,
presidente da Coalizao pela
Licenca Paternidade (CoPai).

@coalizaolicencapaternidade
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Para a historiadora Mary del Priore, 0 exemplo de nossos
“antigos velhos” é uma licao para o futuro.

MARIA CLARA VIEIRA ROUSSEAU



Proficua autora best-sellers e conhecida por con-
duzir o grande publico pela histéria do Brasil com
pesquisarigorosa e narrativa envolvente, Mary del
Priore € uma das historiadoras mais populares do
pais. Em seu ultimo livro, “Uma histéria da velhi-
ce no Brasil”, combina memodria e reflexdo social
para tecer um retrato de como o povo brasileiro
— em suas variadas classes e etnias — experimen-
tou, observou e retratou os marcos fisicos da pas-

sagem do tempo.

Em entrevista ao Family Talks, del Priore aborda
a forca das maes e avds, as transformagdes nas
familias, os desafios do etarismo e o papel dos
idosos ao longo dos séculos para trazer a tona
um tema inadiavel: o que o passado tem a ensinar

para uma populagao que envelhece rapidamente?

Ao pesquisar a velhice no Brasil, quais aspectos
histéricos mais surpreenderam a senhora em

relagao ao papel social dos idosos?
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Ha um entendimento de que no passado, as pes-
soas morriam cedo e portanto nao envelheciam.
O que surpreende ao examinar documentos dos
séculos XVII ou XVIII € o numero de longevos. En-
contrei muita gente com 80, 90 ou mais de 100
anos numa época em que nao havia SUS. O que
mais impressionava os estrangeiros que passa-
ram pelo Brasil no século XIX eram os indigenas.
Sua forga e resisténcia além da atividade inces-
sante lhes dava excelente saude. Acreditava-se
que o ar puro, aguas limpas e alimentacgao frugal
davam a nossa gente essas caracteristicas que ja
nao se viam na Europa. Além do trabalho inces-

sante, pois ninguém ficava parado.

Em varios momentos da historia, os idosos
tinham uma fungao clara na transmissao de
valores, historias e tradigoes. Esse papel ainda

é visivel hoje?



Eles tiveram esse papel até meados do século XX.
Depois, foram impactadas por diversas transfor-
magoes: a aposentadoria que os fez passar de
ativos a “inativos”; O fim da familia tradicional que
afastou filhos e netos dos avoés; A chegada da te-
levisdo que virou a acompanhante de 99% de nos-
sos velhos. O crescimento das cidades, dificultan-
do locomocao e transporte; e enfim, a solidao dos
tempos atuais

Na historia do Brasil, pode-se notar diferencas
na forma em que portugueses, negros e
indigenas viam a velhice? Como essas visoes

podem inspirar novas formas de cuidado?

Sem duvida o tratamento era diverso, mas ha-
via uma coisa em comum: o respeito absoluto
aos mais velhos. Até nas senzalas, o Pai ou Oba,
como eram chamados os velhos, gozavam de
todo o prestigio. Tanto na Africa quanto entre po-
vos originarios considerava-se o velho um sabio
conselheiro, alguém que falava com os deuses,
um xama ou feiticeiro. E as mulheres também.
Ja entre os ocidentais, quanto mais poderoso,
mais respeitado. Mas, encontrei varios registros
de como eram acarinhados pelos seus parentes,
adorados por filhos e netos, prestigiados por to-
dos que os cercavam. Salvo quando estavam
muitos doentes, eles todos eram uteis ao grupo,
a familia e a comunidade. Estavam sempre em
acao, trabalhando ou colaborando para o bem-
-estar coletivo. Essa ja é uma boa visdo do enve-
Ihecimento.

Em suas pesquisas, como a senhora percebeu
a importancia das redes comunitarias e de
solidariedade na vida dos mais velhos? Hoje, com
o isolamento social crescente, o que podemos
aprender com esses exemplos historicos?
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Ha um entendimento
de que no passado,

as pessoas morriam
cedo e portanto nido
envelheciam.

O que surpreende ao
examinar documentos
dos séculos XVII ou
XVIII é o numero

de longevos.”

Nao da para voltar a viver como outrora. Antes, as
redes estavam dentro da familia e da vizinhanga.
Hoje, velhos precisam ser protagonistas de suas
préprias vidas e criar redes comunitarias. Desde
o século XX multiplicaram-se clubes de aposen-
tados, nasceu o SESC, as igrejas mais diversas
também sao irradiadoras de solidariedades. Cabe
ao velho, na falta da familia ou parentes, criar ou-
tras “familias” ou redes. E pensar nisto antes de
se aposentar.

O preconceito contra a idade (“idadismo” ou
“etarismo”) aparece em varias épocas da histéria?
Ha paralelos claros com a nossa realidade atual?

Sempre nos vemos velhos no olhar dos jovens.
Nos anos 20, Sdo Paulo saiu na frente. Os organi-
zadores da Semana de 22 diziam-se mogos con-
tra os velhos da Academia Brasileira de letras. Era
o0 modernismo contra o Parnasianismo. Palavras
como mocidade, juventude, novidade, futurismo,
modernidade, velocidade eram brandidas contra a
sociedade burguesa e conservadora na qual, quem
nao era velho, parecia velho por seus habitos, crengas



e costumes. Nos anos 60, com a revolugao sexual,
aparecimento da juventude na praia e na TV, fes-
tivais de musica e etc., o lema era “nao confie em
ninguém com mais de trinta anos” — musica dos
irmaos Valle. E surgem apelidos detrativos como

“véio babao”, véia coroca”, “cordéa” entre outros.

No livro, a senhora descreve lares chefiados por
mulheres idosas e respeitadas. Qual era o papel

dessas liderangas femininas na coesao social?

A matriarca era fundamental. Rica ou pobre, bran-
ca, mestica ou preta, a mulher tomava as rédeas
da familia e de sua sobrevivéncia. Extremamente
ativas, cuidavam de negdcios, de producao agri-
cola, organizavam o casamento de filhos e netos,
escolhiam os melhores pares, poupavam recur-
sos para eventualidades, enfim, eram o coragéo
da familia. Nao havia preocupagado com vaidade
ou o envelhecimento fisico. Mais importante eraa
honra da familia da qual a matriarca era a guardia.

Quanto mais honrada, mais respeitada e admirada.

Negra Rezando
com Tergo (séc.
XX), do pintor
belga-brasileiro
Adrien van
Emelen
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A senhora vé diferengas regionais marcantes
no Brasil histérico quanto a valorizagao dos

mais velhos?

No Nordeste, segundo os relatos de memorialis-
tas que usei no livro, os patriarcas tiveram maior
sobrevivéncia do que no Sudeste. L3, as familias
patriarcais resistiram a transformagao trazida
pela pilula, o divorcio, a entrada da mulher no
mercado de trabalho. L3, a familia demorou mais
a se tornar familia-nuclear ou familia-mosaico.
E os velhos seguiram sendo simbolo, de arrimo,

ajuda, poder.

O Brasil esta envelhecendo rapidamente.
Como a histéria pode nos ajudar a preparar uma
cultura mais inclusiva para essa nova realidade

demografica?

A Histdria olha para tras e o exemplo de nosso
antigos velhos é admiravel. Eles s6 paravam de
trabalhar ou de ser Uteis as familias, ao morrer.

O velho hoje, vive na soliddo e vendo televisao.

Negro com Chapéu
(1932), do pintor
belga-brasileiro
Adrien van Emelen



Nio d4 para voltar a
viver como outrora.
Antes, as redes
estavam dentro da
familia e da vizinhanca.
Hoje, velhos precisam
ser protagonistas

de suas proprias

vidas e criar redes
comunitarias.”

Nenhuma das duas coisas ajudam a envelhecer.
Ao contrario, o imobilismo e o lixo que a TV empur-
ra goela abaixo prometendo uma “velhice pratea-
da” sdo enganosos. O imobilismo tras doengas.
A fantasia de que velho “pode tudo” traz frustra-
¢bes. E importante adquirir consciéncia de que o
tempo passa e ele deve construir no seu tempo,
um futuro para si. Estar consciente de suas limi-
tagdes e se preparar para elas.

Em suas pesquisas, ha evidéncias de que
politicas publicas ou agoes coletivas no
passado melhoraram a vida dos idosos?

Sem duvida: o SUS, o SESC, o estatuto de pro-
tecdo aos idosos, delegacias que atendem suas
queixas, tudo isso sao aspectos super positivos.
Mas o Brasil ficou velho antes de ficar rico. Essa
situacao nao vai durar para sempre. Poupar, guar-

dar, se organizar e, finalmente, pensar em morrer
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A mendiga (1899),
do pintor brasileiro
Almeida Junior

com dignidade sao temas que vao entrar na pauta
nos proximos anos.

Para finalizar: se pudesse dar um conselho a
gestores publicos e lideres comunitarios sobre
o envelhecimento, qual seria, a luz da nossa

historia?

Dentro dos seus limites, os gestores fizeram sua
parte. Quando a velhice e a longevidade comeca-
ram a ser um problema no século XIX, a fundagao
de asilos foi uma preocupacgao e elas recebiam
até verbas federais para seu sustento. Mas nao
acho que seja so responsabilidade do Estado e de
gestores publicos. A sociedade tem que acordar.
Ela também é responsavel por cuidar dos seus
velhos. E os velhos tém que aprender a cuidar de
si mesmos para nao jogar sobre os ombros das
proximas geragdes uma tarefa que pode custar

caro e ser muito ardua.



VOCE SABIA?

O primeiro asilo no Brasil

..que primeiro asilo para idosos no Brasil foi fun-
dado em 1782, no Rio de Janeiro, pela Ordem 32
da Imaculada Conceig¢ao? A instituicao acolhia sol-
dados portugueses em idade avangada, que nao
tinham onde descansar depois de servir a patria.
Mais tarde, com a chegada da corte em 1808, D.
Jodo determinou que os moradores fossem trans-
feridos para a Santa Casa de Misericordia. Poucos
espagos como esse existiam no Brasil, pois médi-
cos acreditavam que o clima tropical favorecia a
longevidade. A realidade, porém, era dura: muitos

idosos nao tinham suporte algum fora da caridade.
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0 surgimento da aposentadoria

..que a aposentadoria € uma invencgao recente na
histdria brasileira? Até o inicio do século XX, os tra-
balhadores seguiam ativos até a morte, sem direito
a descanso formal. A Previdéncia Social nasceu
com a Lei Eloy Chaves, de 1923, que criou as Cai-
xas de Aposentadoria e Pensdo para ferroviarios.
Antes disso, alguns fundos privados garantiam
sustento limitado em caso de velhice ou doenga. O
Estado, entao, passou a assumir progressivamente
a protecao dos trabalhadores idosos, expandindo
0 modelo para outras categorias. A aposentadoria
transformou a percepgao social: os mais velhos

passaram a ser definidos pelo status de “inativos”.



Velhos entre negros e indigenas

..que tanto entre os escravizados quanto entre os
povos indigenas, os mais velhos ocupavam po-
sicdes de respeito? O mercenario alemdo Hans
Staden relatou que entre os tupinambas nao havia
governo formal, mas cada cabana tinha um chefe
a quem os jovens deviam obediéncia, e nenhuma
decisdo importante era tomada sem ouvi-lo. Nas
senzalas, 0s idosos eram vistos como pacifica-
dores: sua presenca diminuia tensdes e reforga-
va vinculos comunitarios. Muitos chegavam a ser
porta-vozes diante dos senhores, gragas a confian-
ca conquistada. Quando permaneciam na mesma

senzala onde haviam crescido, tornavam-se guar-

dides de tradicdes e memorias.
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A velhice entre as mulheres

..que no século XIX, as mulheres idosas podiam
exercer tanto poder quanto os patriarcas? Dentro
das familias, a figura da avo tinha peso politico e
simbdlico: cuidar de filhos e netos era um modo de
manter autoridade e alimentar lacos. A historiadora
Mariana Muazze destacou que elas organizavam
estratégias matrimoniais e patrimoniais dos herdei-
ros, além de gerir as aliangas da familia. A escrita
também foi um espago feminino da velhice: muitas
idosas registraram memorias para aliviar dores ou
reviver alegrias, em recordacgdes que reforcavam
sua funcao de guardias da historia familiar.

Nascem os idosos e a “terceira idade”

..0termo “terceira idade” s6 surgiu no Brasil a partir
dos anos 1980, importado de debates europeus?
Até entdo, falava-se em “velhos” ou “idosos”, mas a
palavra carregava estigmas diferentes conforme a
classe social. Nas camadas populares, “velho” era
comum; nas médias e altas, “idoso” soava mais
respeitoso. A expressao “terceira idade” trouxe uma
nova identidade: a do aposentado ativo, consumi-
dor de lazer, viagens e servigos. Essa invengao veio
acompanhada da multiplicagdo de clubes, programas
culturais e politicas voltadas ao envelhecimento.



Estamos habituados a pensar sobre o
envelhecimento quando ele esta as portas.

MARIANA MELLO




Sabe qual foi a primeira coisa que me disseram
qguando falei que iria me especializar em envelhe-
cimento? “Credo, que assunto triste”. Pois é. Eu
tinha 37 anos — hoje estou com 45 — e comecei a
me interessar por gerontologia. O interesse surgiu
por varios lados. Em primeiro lugar, as noticias no
jornal: em um futuro muito préximo existirdo mais
pessoas velhas do que jovens, ndo s6 no Brasil
como no mundo, um fenémeno demografico sem
precedentes. Dentro de casa, comecei a notar
também meus pais mudando de fase: se aposen-
taram, ganharam netos e cabelos brancos. Mas
o que me despertou mesmo para esse tema foi
observar as velhices em curso na minha familia.
Uma pergunta ndo saia da minha cabega: como
era possivel ter parentes envelhecendo de formas
tdo distintas? Nem tudo foi triste nas velhices que
acompanhei.

Nos dois lados da familia, presenciei tias-avés se
tornarem quase centenarias, cercadas de afetos,
esbanjando saude e propdésito de vida; e convivi
também com velhices adoecidas, fragilizadas,
marcadas por arrependimentos e magoas nao
trabalhadas. Foi quando aprendi, nas minhas
duas formagdes em Gerontologia, que nao existe
s6 um jeito de envelhecer. Existem varios. Apesar
de vermos por ai expressdes como “terceira idade”,
“idosos”, “60+", na tentativa de se criar uma catego-
ria, seguramente posso dizer que ninguém envelhece
igual. Presenciei isso em casa e creio que no seu

circulo proximo também existam histérias assim.

E por falar em familia... Vocé conseguiria se lem-
brar de histérias de velhice bem sucedidas na
sua? O que tinham em comum? Posso falar da
minha experiéncia: minhas duas tias-avés muito
se pareciam. Ambas levaram a vida com bom hu-
mor. Riam de si mesmas e dos outros, eram boas
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Diferente do que
escutamos por ai,

da boa velhice ser
sindnimo de poténcia
fisica e auséncia de
doencas, eu diria que a
velhice que vale a pena
é aquela em que ha
intencio.”

de contar piadas, mudavam o astral dos lugares
quando estavam presentes. Uma delas, em seu
aniversario de 90 anos, apos cortar o bolo disse:
“O primeiro pedaco vai para a pessoa que me atu-
ra ha anos, que sabe dos meus defeitos, que tem
paciéncia e nunca me abandonou: eu mesma”.
Foi uma gargalhada s6! E nao é a pura verdade?

Minhas tias-avés também eram auténticas, recu-
savam convites, marcavam suas opinides com fir-
meza e a0 mesmo tempo elegancia. Eram pesso-
as espiritualizadas, disso me lembro bastante, e
afetuosas. E 0 mais importante: elas tinham mui-
tos, muitos amigos. Sabe uma curiosidade? Uma
teve quatro filhas, muitos netos e bisnetos. Outra
nunca se casou, e foi cuidada por sobrinhos, so-
brinhos-netos e pela rede de apoio que formou ao
longo da vida. Existem tantas familias possiveis,

nao é mesmo?

Repare que, ao contar essa historia de velhices
bem sucedidas, ndo falei nada sobre estar com
0s exames nota dez, sobre ter acumulado fortunas
nem sobre ter ganhado fama ou prestigio. E esse



€ o grande paradigma que precisa ser quebrado,
quando falamos em um “bom envelhecer”. Dife-
rente do que escutamos por ai, da boa velhice
ser sindbnimo de poténcia fisica e auséncia de
doengas, eu diria que a velhice que vale a pena é
aquela em que ha intengao. Sem projeto de vida,
fica mais dificil conviver com as fragilidades que
poderao surgir. Uma limitagao aqui, uma dorzinha
ali, uma perda acola.

E se eu te contar que o plano de envelhecimento
comeca agora, ndo importa se vocé tem 20, 30 ou
40 anos? No meu trabalho como jornalista, procu-
ro falar sobre isso a partir de diferentes perspec-
tivas. Sim, vocé deverd ter uma reserva financeira
para a sua velhice. Também sera util fazer muscu-
lacdo hoje, para ter forgca e garantir seu ir e vir, sua
independéncia. Sem contar a atencao a doencgas
cronicas, aquelas que sao frutos de habitos ruins.
Fazer terapia é outra coisa importante, pois seus
fantasmas te acompanharao se vocé nao enfren-
ta-los agora. E trabalho que ndo acaba mais. Mas
nada disso garantird uma velhice com sentido se
vocé nao estiver confortavel com as escolhas que
fez ao longo da sua vida. E é justamente por cau-
sa desse ponto que tanta gente rejeita o préoprio
envelhecimento. Velho é sempre o outro!

Falar sobre envelhecimento é lembrar que nosso
tempo aqui tem prazo para acabar. Como vocé
se sente quando pensa nisso? Uma professora,
certa vez, fez uma comparagao que achei muito
didatica: “O assunto do envelhecimento é igual
feijoada: para uns sera uma delicia, para outros
podera cair mal.” Quando nos damos conta de
que o tempo é finito, obrigatoriamente nos vemos
diante de decisGes importantes: sdo os chama-
dos para 0 momento presente. Eu gosto da minha
vida? Esse trabalho faz sentido? E esse casamento?

o1

Estou construindo boas lembrangas, aquelas que
estarao comigo nos dias mais dificeis? Tenho vis-
to meus amigos? Alids, eu tenho amigos? Quem

estara na fotografia na minha festa de 80 anos?

Sabemos que refletir sobre essas perguntas nem
sempre é agradavel: elas muitas vezes nos dao
um banho (frio) de realidade. O que me interessa
nesse assunto é exatamente isso: a ideia da au-
toria, da construgdo. Quanto antes falarmos dis-
so, melhor. Por isso, no trabalho que tenho feito,
meu plano é colaborar para que o tema perca o
estigma. Quem sabe ele vira assunto nas escolas,
nas mesas de bar, nos almogos de domingo com
mais naturalidade. Vamos comegar por vocé? Me

conta: qual é seu projeto de velhice?

Mariana Mello

€ jornalista com especializacao
em gerontologia, criadora da
newsletter Maturidades.

@maturidades_br



Uma vacina
para todos

Em conversa com Family Talks, o médico epidemiologista Miguel Angel Martinez Gonzélez
defende que familias soélidas sdo a maior aposta da saude publica.

MARIA CLARA VIEIRA ROUSSEAU



Ha quase oitenta anos, ainda no preambulo de
sua Constituicdo (1946), a Organizagdo Mundial
da Saude definiu seu objeto de trabalho como
“um estado de completo bem-estar fisico, men-
tal e social, e ndo apenas a auséncia de doenga
ou enfermidade”. Se é isto, afinal, a saude pessoal
a qual tanto se preza, por extensao também o é
a saude publica: em nossas complexas relacdes
humanas, ndo queremos apenas escapar das
grandes mazelas; queremos prosperidade. Para
tanto, investimos na promogao da boa alimen-
tacao e exercicios, de habitos de higiene e vaci-
nas que, ao longo de décadas, comprovaram que
a saude publica se constréi em escala coletiva,
por meio da preven¢ao. Mas, ainda que nunca se
tenha falado tanto em saude, continuamos doen-
tes: taxas crescentes de depressao e ansiedade,
consumo precoce de pornografia e dependéncia
digital, e uma latente epidemia de solidao séo al-

gumas das marcas de nosso tempo.

E diante desse cenario que se destaca o trabalho
do médico epidemiologista Miguel Angel Martinez-
Gonzalez, catedratico de saude publica das Uni-
versidades de Navarra e Harvard e vencedor do
Prémio Nacional de Pesquisa Cientifica Gregorio
Marafon, concedido pelo Ministério da Ciéncia
e Inovagao do Governo da Espanha. Décadas de
estudos o levaram a encontrar a pega faltante do
intrincado quebra-cabecgas da saude publica con-
temporanea: familias sélidas. Para Martinez- Gon-
zalez, vinculos afetivos duradouros atuam como
verdadeiros fatores de protecao, tdo eficazes quan-
to vacinas para a saude coletiva e individual.
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SALMﬂEs,
HORMONI0S

E TELAS

0 amor verdadeiro do ponto
de visto da soide poblica %

Recém-langada no Brasil, seu livro “Salmdes, hor-
monios e telas” (Editora Quadrante) expde seu
argumento em fartas evidéncias cientificas, abor-
dando desde os riscos da hipersexualizagao, da
pornografia e do vicio em telas até da crise de
autoridade parental. Nesta entrevista, explica por
que acredita que fortalecer compromissos afeti-
vos de longo prazo é a melhor forma de imunizar
a sociedade contra algumas das mais severas do-
engas do presente.

O titulo do seu livro é bastante curioso, mas
parte de uma premissa simples: vivemos em
um tempo em que interesses comerciais e
tendéncias culturais levam milhoes de jovens
em todo o mundo a tomar decisoes pessoais
que, além de suas mas consequéncias
individuais, tornam-se problemas de saude
publica. Nesse sentido, aqueles que escolhem
nadar contra a corrente sao os “salmoes”.
Quais sao essas pressoes e qual é seu impacto

na vida familiar?



As pressdes sdo o consumismo, o hedonismo e o
materialismo. Ha uma hipersexualizagdo do am-
biente que faz com que se confunda o0 amor com
a mera genitalidade mais animal. A ideologia do
consumo esta presente nas redes sociais e na
industria do entretenimento e exerce uma forte
pressao, especialmente sobre os adolescentes e,
mais ainda, sobre os rapazes. A eles se inculcare-
petidamente o nefasto conceito de que as mulhe-
res estao ali apenas para sua satisfagdo egoista,
para aproveitarem delas em um simples “esporte
de contato” que busca gratificagcdes prazerosas
instantaneas. Elas sdo apresentadas como seres
submissos, objetos de usar e descartar. A pressao
€ enorme para desvincular a sexualidade do amor
verdadeiro, da familia e dos filhos. Os interesses
da industria do controle da natalidade, que ven-
de hormonios em larga escala, sdo gigantescos e
se beneficiam dessa distorgdo. O mesmo ocorre
com as multinacionais que exploram o corpo huma-
no do principio ao fim da vida, muito interessadas

nessa distorgao.

Como consequéncia, ha uma crise da familia, e
mais de 50% das familias acabam se desfazendo,
com grave dano psicoldgico para os filhos. Isso
acontece porque se despreza o valor do compro-
misso, da espera e do didlogo intelectual no namoro.
Deu-se absoluta primazia ao que € meramente
corporal, 0 quanto antes, sem vontade de perma-
néncia, sem conhecimento, sem compromisso
firme e publicamente celebrado e, definitivamente,

sem inteligéncia.
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A saude publica, assim
como uma vacina, atua
de maneira preventiva
e coletiva: nio se
centra em uma tinica
doenca, mas em elevar
os niveis de saude
positiva e proteger
toda a sociedade.”

0 senhor sustenta que as familias sélidas
previnem doengas sociais do mesmo modo que
as vacinas previnem doencas fisicas. Especial-
mente em um mundo pés-pandemia, trata-se
de uma metafora muito poderosa. Poderia

desenvolvé-la com dados ou exemplos clinicos?

Assim como a medicina clinica cura o paciente
enfermo, a medicina preventiva cura sociedades
doentes. Ha sociedades obesas, glutonas, fumantes,
violentas, imprudentes ao volante, viciadas em
pornografia e outras drogas, suicidas, deprimidas,
etc. Cada uma dessas patologias sociais representa
um fendbmeno massivo, com contagio social, que
também exige solugdes massivas. Seus agentes
“infecciosos” e seus “vetores” sdo os meios de
comunicacdo, a industria do entretenimento, a

pressao dos pares ou a norma social estabelecida.

A epidemiologia nos mostra que os estilos de vida
— alimentacao, exercicio, evitar drogas e condu-
tas sexuais de risco, regras de transito, higiene —
sao opgoes livres, mas fortemente condicionadas

por fatores estruturais: publicidade, pressoes co-



merciais, modelos culturais. A saude publica, as-
sim como uma vacina, atua de maneira preventiva
e coletiva: ndo se centra em uma unica doenga,
mas em elevar os niveis de saude positiva e pro-
teger toda a sociedade. E as familias sélidas, com
vinculos firmes e saudaveis, sdo o nucleo mais

eficaz dessa medicina preventiva.

O senhor trata a pornografia como um fator
de risco. O que mostram os estudos sobre

seu impacto na formacgao da identidade e no
desenvolvimento afetivo dos adolescentes?

E na relagao entre os casais?

De fato, a pornografia é a nova droga que esta
desvirtuando e destruindo as relagdes afetivo-
-romanticas e tem feito da mulher sua maior vi-
tima. Nao ha duvida de que o tremendo aumento
de agressodes sexuais e de condutas sexuais vio-
lentas é um incéndio que se alimenta, a cada dia,
com a gasolina da exposi¢ao massiva a pornogra-
fia, a qual criangas e adolescentes tém acesso as-
sim que recebem um smartphone. Ela é viciante.
Mais de 20% dos conteudos atuais da pornografia
disponivel na internet sdo extremamente violentos.

E uma escola de violadores.

Os estudos mostram que, entre 14 e 15 anos, 66%
dos adolescentes ja tiveram contato com por-
nografia e, aos 17 anos, essa cifra alcanga 79%.
Esse consumo precoce altera o cérebro, reduz a
espessura do cortex pré-frontal e impacta a capa-
cidade intelectual, de modo semelhante ao alcool
ou as drogas. A pornografia converte-se, assim,
na “escola” onde aprendem sobre sexualidade,
substituindo a educacgao afetiva real e distorcen-

do a intimidade nos relacionamentos de casal.

0 acesso precoce a pornografia deveria ser
considerado um problema de satde publica?
Que tipo de medidas poderiam ser tomadas

nesse sentido?

E, sem nenhuma duvida, um grave problema de
salde publica. Devem ser tomadas medidas es-
truturais por parte dos governos. Bastariam duas
medidas. A primeira é impedir (de fabrica) o aces-
so a pornografia gratuita, de modo que s seja
acessivel mediante pagamento. E que qualquer
corporagao ou pessoa que disponibilize porno-
grafia gratuita na rede seja severamente multada
— com multas gigantescas, que ndo compensem

financeiramente as corporagoes.

Até hoje niao conhe¢co nenhum
estudo epidemioldgico que indique
que a auséncia de telas para
atividades de lazer conduza ao
isolamento social ou a algum tipo
de transtorno emocional.”



A segunda medida é que todo site que contenha
pornografia deva obrigatoriamente usar a extenséo
** XxXx** e, se ndo a utilizar, os governos devem
aplicar multas e fecha-lo. Essas duas medidas
ndo negam a ninguém a possibilidade de escolha,
mas impedirdo que qualquer crianga de 10 anos
se depare com esse conteudo e tenha acesso
gratuito a ele. Todos os que vendem drogas sabem
que precisam oferecé-las primeiro de graga. Seu
lema é: “conquiste-os aos 13 anos e os terd como
clientes para toda a vida". Quando os governos
nao implementam essas medidas, tdo necessa-
rias, as familias devem tomar a iniciativa e adotar

fortes precaucgdes.

Podemos afirmar que as telas sao hoje a
principal ameaga para os vinculos familiares?
Que conselhos praticos daria aos pais que
desejam proteger seus filhos do bombardeio
digital sem cair na repressao nem no

isolamento?

De fato, ndo sdo a Unica ameaga, mas sim a mais

frequente. E preciso acabar com essa curiosa len-
da urbana do paria social, do pobre garoto que,
qual um martir por ser privado do smartphone,
acaba irremediavelmente isolado e rejeitado por
seus semelhantes. Isso nao é real. Sao as pré-
prias criancas e adolescentes que demonstram
saber explorar muito bem todo o proveito que po-
dem tirar desse tipo de argumento falacioso de
repressao e isolamento, que ndo se sustenta.

Até hoje nao conhego nenhum estudo epidemio-
l6gico que indique que a auséncia de telas para
atividades de lazer conduza ao isolamento social
ou a algum tipo de transtorno emocional. Se al-
gum leitor o conhecer, que me envie. Em contra-
partida, ndo pararam de ser publicados centenas
de estudos sérios em epidemiologia que demons-
tram de maneira solida o grave dano psiquiatrico
(depressdo, ansiedade, déficit de atengdo, idea-
¢ao suicida, anorexia e bulimia, automutilagdes,

etc.) provocado por essas telas.



No meu novo livro, “12 solugbes para superar 0s
desafios das telas”, apresento orientagées muito
praticas: dar o exemplo, pois nenhum pai conse-
guira convencer os filhos se ele mesmo estiver
preso ao celular; pactuar normas claras e cumpri-
-las com coeréncia; criar zonas e momentos livres
de dispositivos, como as refeicoes em familia;
estabelecer um toque de recolher digital com um
local comum de “estacionamento de celulares”,
e aplicar controles parentais e cancelamento de
notificagdes para reduzir a exposi¢do. Sdo medi-
das simples, realistas e com eficacia comprova-
da para proteger os filhos sem cair na repressao

nem no isolamento.

Vivemos uma crise de confianga social —
entre instituigoes, entre as pessoas e até
dentro da familia. Qual é a relagao entre essa
desconfianga e o enfraquecimento dos lagos
familiares? Como reconstruir a confianga em
tempos de polarizagao?

E isso mesmo. A salde 6tima requer o estabele-
cimento de vinculos de confianga. Os vinculos di-
gitais sdo muito mais frageis e, em grande parte,
ficticios. As redes sociais sdo desenhadas para
gerar polarizagao. No livro, ofereco muitos con-
selhos a maes e pais para reconstruir a confianga
intrafamiliar e desenvolvo todo o tema dos estilos
parentais que geram confianga.

A chave esta em exercer uma autoridade moral
(authoritative em inglés), que néo é autoritarismo
ditatorial, mas aquela que combina firmeza com
afeto explicito, empatia, escuta e interesse. Nao é
incompativel ser compreensivo e atencioso e, ao
mesmo tempo, ser exigente. Os estudos demons-
tram que os pais que adotam esse estilo facilita-
dor oferecem a seus filhos seguranga emocional
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e, paradoxalmente, mesmo quando o adolescente
reage com rebeldia ou raiva, percebe essa exigén-
cia como uma barreira de protegao que o resguar-
da. E necessario aplicar o maximo de empatia e
de compreensao, mas também o maximo de fir-
meza para estabelecer regras claras e cumpri-las.

O senhor tem dialogado com publicos
ideologicamente muito distintos. Muitas
pessoas veem a defesa da familia como uma
causa da direita ou religiosa. Como devolver
esse tema a centralidade da sauide publica e da
dignidade humana — algo que pertence a todos?

O livro “Salmoes, hormonios e telas” ndao é de
modo algum ideoldgico, ndo é politico, nem con-
servador, nem de direita, nem de esquerda. E de
divulgagéo cientifica. Foi escrito por um catedra-
tico de saude publica de Navarra e de Harvard, e
cada afirmacado que apresenta esta sustentada
por referéncias cientificas de estudos sélidos em
epidemiologia e saude publica. Contém 450 no-
tas de rodapé, quase todas fornecendo a evidén-
cia cientifica que respalda os conselhos apresen-
tados. Aplica-los favorecera essa centralidade da
salde publica e da dignidade humana, benefician-
do pessoas de todos os credos, de todo o espec-
tro politico e de todas as ideologias. Trata-se de
uma defesa da saude publica.

Maria Clara Vieira Rousseau
Diretora de Comunicacdo / Family Talks



ST

e [I-th...r...«.. F-.H e

”..d.l.lr....l.ll.r I._ .

ﬁ .?..,..- ... 1

Vesnowe. TN

a beleza

HUGO LANGONE



Nao se duvida, hoje, da politizagao da vida inteira.
Por isso a ninguém surpreendera que até algo como
a beleza venha a padecer, que se dobre sob o
peso de convicgbes a respeito deste ou daque-
le tema do momento e se converta, para uns, em
instrumento de resgate civilizatério e, para outros,
em forma de libertar-se precisamente deste mes-
mo conjunto de valores. Sofrem a objetividade, a
beleza mesma; sofre o proprio homem, aleijado

da propria grandeza.

No ambito familiar, no ambito particular da edu-
cacdo dos filhos, hd também os enfermicos: o
senso das proporgdes, a natureza das coisas, a
realidade da prépria crianga, tudo isso padece.
Com efeito, se se almeja tratar da educagao dos
pequenos para compreender a beleza do mundo
— das que ela recebe da natureza e daquelas que
o homem produz —, é preciso olhar primeiro para
ela. Educar é conduzir, ndo esmagar. E, quando se
olha para a crianga, soara injustificada e aterra-
dora essa difundida inclinagdo, em muitos meios
e por vezes com bonissimas intengdes, a langar
sobre os sentidos dos filhos todo o peso estético
de uma civilizagao milenar, salpicada por génios e
cravejada de mestres. O peso do coro de Bach so-
bre uma crianga néo é o do céu, mas de algo que
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Educar a sensibilidade
é conduxir a sensibili-
dade, é prepard-la.

E o educador deve
primeiro preparar o
olhar da crianca para
as flores da primavera
para que, um dia, seja
ela capaz de assombrar-
se ante a Sagracado

da Primavera.”’

ela ainda — e toda a educagao de uma crianga se
alicerca nesse ainda — nao consegue assimilar. Seu
olhar e seu coracao, afinal, tém antes o molde da
bolha do sabéo, da lamina da grama e do inseto

que nele se encaixam.

Nao se trata de filisteismo. Tampouco da posi-
¢ao de quem deseja fazer o jogo da destrui¢ao

das tradigdes. Educar a sensibilidade é conduzir
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a sensibilidade, é prepara-la. E o educador deve
primeiro preparar o olhar da crianga para as flores
da primavera para que, um dia, seja ela capaz de
assombrar-se ante a Sagracdo da Primavera.

E essa, sim, é uma grande noticia, a0 menos aque-
les pais para os quais a educagao da crianga é
uma finalidade em si, mais do que um instrumen-
to de afirmacgao politico-ideolégica ou uma fonte
de renda digital. Porque o que se exige, a0 menos
na primeira infancia, é apenas que a crianga pos-
sa abrir os olhos ao mundo, lograr uns tempos de
ocio sobre a grama, uns instantes sob uma brisa
vespertina, o toque da dgua de uma poga. Ali ela
descobrira que o ritmo do mundo é precisamente
0 seu; descobrird o mistério das coisas, e a des-
coberta do mistério das coisas é precisamente a
luz da beleza que os adultos esquecem e, modés-
tia as favas, acaba por apenas permanecer nos
poetas, e pintores, e musicos. Por outro lado, ho-
ras intensas de submissao aos decassilabos de
um Camodes, sem a experiéncia da ternura de um
sorriso materno ou do que significa na pratica o
amor, fardo pouco, muito pouco — ou, qui¢a, fardo
muito... pelo outro lado: levara a crianga a dar ra-
zao, um dia, ao primeiro que disser que tudo isso
nao vale a pena, que a beleza das grandes mani-
festagOes artisticas é coisa de poucos, de alguns
bem-pensantes que nada tém a dizer ao homem

e a mulher comuns.
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A educacao para a beleza é, sobretudo para os
pequenos mas nao so, um plano inclinado. E a
boa noticia é que percorrer esse plano nao exige
senao descobrir com olhos novos o universo inteiro,
o qual — devemos reconhecer — foi feito para as
criangas e tem o ritmo, as cores, os odores e sons
que tanto lhes despertam. Essa é a formula do
maravilhamento que alargara o coragao dos me-
ninos e meninas; é a férmula que lhes revelara
que ha algo grande além de si. E, quando chegar
a hora dos coros e sinfonias, das perspectivas e
redondilhas, elas descobrirdo maravilhadas que
o ser humano pode ser magnanimo o suficiente
para também criar — ou melhor: revelar — a beleza
em obras que, por sua vez, recordam a grandeza a
gue se veem chamados todo homem e toda mulher.

Hugo Langone

€ poeta, ensaista e editor,
cofundador da Editora Hoje,
em Casa.

@hugolangone



Com a palavra,

Family Talks

O conteudo que vocé tem em maos € parte da
nossa missao — e ndo podemos cumpri-la com

éxito sem voceé.

Para tornar a causa das familias uma prioridade,
contar com politicos, secretarios, gestores, todos
0S responsaveis por criar e implementar politicas
publicas é imprescindivel, mas nao suficiente.
Dependemos de pessoas que coloquem suas
familias como prioridade. Sem valorizar aqueles
gue amamos e cuidamos, € impossivel trabalhar
por um pais melhor. O Brasil do futuro comeca

nas nossas familias, na sua familia!

Desejamos, portanto, que esta revista sirva
de inspiracao tanto para solucoes em escala
e quanto para transformagdes pessoais, a

comecar na Sua casa.

E se vocé deseja fazer ainda mais pelas familias,
torne-se um apoiador financeiro do nosso
trabalho. Com a sua doagao, poderemos ampliar
0 n0sso alcance e trabalhar ainda mais por um

Brasil que cuida de suas familias.

Junte-se a nds e torne-se um doador recorrente:

www.familytalks.org/doe

Ou faga uma doagéo pontual no nosso PIX:
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